STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 2
IM. MARII KONOPNICKIEJ
W CZELADZI

Tekst jednolity na podstawie uchwaty Rady Pedagogiczne;:
Nr 19/2018/2019 z dnia 30 stycznia 2019 r.



Postawa prawna statutu:

1.

2.

10.

11.

12.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe(Dz. U. 2018r. poz. 996 z p6zn. zm.)
Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 o systemie o$wiaty (Dz. U. 2018r. poz. 1457 z p6zn.zm.)

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz.U. z 2018r., poz. 967

Z pozn. zm.)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych

planéw nauczania dla publicznych szkét (Dz. U. 2017r., poz. 703)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 31 pazdziernika 2018 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach

i placowkach (Dz.U. z 2018 r., poz. 2140)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 16 sierpnia 2018 r. zmieniajgce
rozporzadzenia w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno —
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2018t., poz.
1647)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 lutego 2007 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych

szkot (Dz.U. 2007 nr 35, poz. 222).
Ustawa z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym(Dz. U. z 2018, poz. 994)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach ( Dz. U. 2017r.,
poz.1643)

Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow

Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989roku ( Dz.U.z 1991r. nr 120, poz. 526 1 527)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 marca 2017r. w sprawie oddziatow 1

szkot sportowych oraz oddziatow i szkot mistrzostwa sportowego ( Dz.U.z 2017r., poz.671)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkotly i placoéwki dokumentacji przebiegu

nauczania, dzialalno$ci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz.U.



13.

14.

15.

16.

2017r., poz.1646).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017r. w sprawie
szczegotowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow

1 stuchaczy w szkotlach publicznych (Dz,U.z 2017r., poz. 1534 )

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 4 kwietnia 2018 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie szczegdlowej organizacji publicznych szkot i publicznych

przedszkoli (Dz.U. 2018r., poz. 691).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017r. w sprawie
szczegotowych warunkow i sposobu przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty ( Dz.U.

z 2017r., poz. 1512)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 listopada 2017 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie szczegdlowych warunkdéw i1 sposobu przeprowadzania egzaminu

gimnazjalnego i egzaminu maturalnego (Dz. U. z 2017 r., poz. 2112).



§ 1 Postanowienia ogolne

1.Nazwa Szkoty:
Szkola Podstawowa nr 2 im. Marii Konopnickiej w Czeladzi

Nazwa uzywana jest przez Szkot¢ w pelnym brzmieniu.
2.Adres szkoty:
Czeladz, ul. Szkolna 6
3.0rganem prowadzacym Szkote jest Gmina Czeladz z siedzibg na ul. Katowickiej 45
41-250 Czeladz
4.Szkota Podstawowa nr 2 im. Marii Konopnickiej w Czeladzi prowadzi klasy
dotychczasowego gimnazjum, klasy ogolne i klasy sportowe o profilach: pitka siatkowa
1 koszykowka w 11 etapie edukacyjnym.
§ 2 Cele szkoly
Ksztalcenie i wychowanie  stuzace rozwijaniu u  mlodziezy  poczucia
odpowiedzialnosci, mitosci Ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy 1 $wiata.
Zapewnienie kazdemu uczniowi warunkow niezbednych do jego rozwoju.
Przygotowanie uczniow do wypehiania obowigzkéow rodzinnych i obywatelskich w oparciu
o zasady solidarno$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwos$ci i wolnosci.
Wprowadzanie uczniow w $wiat warto$ci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji.
Wskazywanie wzorcéw postgpowania 1 budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych
bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele).
Wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i
etnicznej.
Formowanie u ucznidw poczucia godno$ci wiasnej osoby i szacunku dla godnosci innych
0s0b.
Rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos$¢, innowacyjnos¢ i przedsiebiorczos¢.
Rozwijanie umiejetnosci krytycznego i1 logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania i
wnioskowania.
Ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci.
Rozbudzanie ciekawosci poznawczej ucznidéw oraz motywacji do nauki.
Wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci, ktore

pozwalaja w sposéb bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumie¢ Swiat.



Wspieranie uczniow w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji.

Wszechstronny rozwdj osobowy ucznidw przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie 1
rozbudzanie jego naturalnej cieckawo$ci poznawcze;j.

Ksztattowanie u uczniéw postawy otwartej wobec $§wiata 1 innych ludzi, aktywnos$ci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢.

Zachgcanie uczniow do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia opartego

na umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy.

Podtrzymywanie u uczniéw poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej i religijne;j.
Doskonalenie umiejg¢tnosci 1 poziomu sportowego uczniow.

§ 3 Sposoby realizowania celow szkoly

Udzial uczniéw w uroczystosciach szkolnych (akademie, apele), miejskich, regionalnych itp.
Przestrzeganie i poszanowanie dla ceremoniatu szkolnego.

Organizacja wycieczek przedmiotowych.

Organizowanie dodatkowych zaje¢ rozwijajacych zainteresowania uczniow.
Indywidualizacja programéw nauczania.

Wspoltdziatanie z osrodkami kultury 1 sportu, takze ze szkotami wyzszego stopnia, poprzez
wykorzystanie mozliwosci srodowiska lokalnego w tym zakresie.

Udzial w konkursach przedmiotowych, artystycznych i zawodach sportowych.

Umiejetne planowanie i organizowanie czasu wolnego, ktory sprzyjaé¢ bedzie zachowaniom
prozdrowotnym.

Udziat w projektach unijnych 1 edukacyjnych.

Organizowanie zaj¢¢ w ramach doradztwa zawodowego.

Angazowanie spotecznosci szkolnej w ide¢ wolontariatu.

Prowadzenie od II etapu edukacyjnego klas o profilu sportowym.

§ 4 Zadania szkoly

1.Ksztattowanie kompetencji jezykowych uczniéw oraz dbanie o wyposazenie ucznidw
w wiadomosci i umiejetnosci umozliwiajace komunikowanie si¢ w jezyku polskim w sposob
poprawny 1 zrozumiaty.

2.Stwarzanie uczniom warunkow do:

1) nabywania wiedzy 1 umiej¢tnosci potrzebnych do rozwigzywania problemow
z wykorzystaniem metod i technik wywodzacych si¢ z informatyki, w tym logicznego

1 algorytmicznego mys$lenia, programowania, postugiwania si¢ aplikacjami komputerowymi;



2) wyszukiwania 1 wykorzystywania informacji z réznych zrodet;

3) postugiwania si¢ komputerem i podstawowymi urzgdzeniami cyfrowymi oraz stosowania
tych umiejetnosci na zajeciach z roéznych przedmiotow m.in. do pracy nad tekstem,
wykonywania obliczen, przetwarzania informacji i jej prezentacji w réznych postaciach;
2.Wprowadzanie uczniow w $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan czytelniczych
oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego odbioru utworéw
literackich innych tekstow kultury.

3. Przygotowanie uczniow do dokonywania §wiadomych i odpowiedzialnych wyboréw

w trakcie korzystania z zasoboéw dostepnych w Internecie.

4. Indywidualizowanie wspomagania rozwoju uczniow, stosownie do jego potrzeb

1 mozliwosci.

5. Ksztaltowanie postaw prozdrowotnych uczniow w tym wdrozenie ich do zachowan
higienicznych, bezpiecznych dla zdrowia wlasnego 1 innych osob.

6. Ugruntowanie wiedzy z zakresu prawidlowego odzywiania si¢, korzysci ptynacych

z aktywnosci fizycznej i stosowania profilaktyki.

7. Dostosowanie nauczania do mozliwos$ci psychofizycznych oraz tempa uczenia si¢ uczniom
ze zdiagnozowanymi niepelnosprawnosciami, w tym uczniom z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu lekkim.

8. Wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej, przywigzania do historii 1 tradycji
narodowych, przygotowanie i zach¢canie do podejmowania dziatan na rzecz srodowiska
szkolnego 1 lokalnego, w tym do angazowania si¢ w wolontariat.

9. Wychowanie dzieci i mtodziezy w duchu akceptacji i szacunku dla drugiego cztowieka.
10. Ksztattowanie postaw szacunku dla srodowiska przyrodniczego, w tym upowszechnia
wiedzy o zasadach zrownowazonego rozwoju.

11. Motywowanie do dziatan na rzecz ochrony srodowiska oraz rozwijanie zainteresowania
ekologia.

12. Przygotowanie ucznidéw do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu.

13. Ksztattowanie u uczniow kompetencji spotecznych takich jak komunikacja i wspotpraca
w grupie, w tym w §rodowiskach wirtualnych poprzez umozliwianie udziatu w projektach
zespotowych lub indywidualnych.

14.Ukierunkowanie procesu wychowawczego na wartosci, ktore wyznaczaja cele
wychowania i kryteria jego oceny.

15. Podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pami¢ci narodowej,

formami upamigtniania postaci i wydarzen z przesztosci, najwazniejszymi swigtami



narodowymi i symbolami panstwowymi.

16. Udzielanie uczniom pomocy psychologiczno - pedagogicznej, zgodnie

z ich potrzebami i zaleceniami.

17. Udzielanie wsparcia rodzicom w procesie wychowania.

18. Organizowanie opieki i pomocy uczniom niepetnosprawnym zgodnie z ich
zdiagnozowanymi potrzebami.

19. Udzielanie wsparcia rodzicom uczniow niepetnosprawnych .

20. Organizowanie procesu dydaktyczno- wychowawczego z zachowaniem szeroko pojetych

zasad bezpieczenstwa uczniow 1 wszystkich pracownikow szkoty.

§ 5 Sposoby realizacji zadan szkoly

1.Zadania Szkoty realizowane sg poprzez:

pelng realizacj¢ podstawy programowej 1 programOw nauczania z poszczegolnych zajec

edukacyjnych, dostosowujac tresci, metody i organizacj¢ ksztalcenia do mozliwosci

psychofizycznych uczniow w zakresie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;
organizacj¢ nauki religii 1 etyki na zyczenie rodzicow. W zajeciach religii, etyki uczen
bierze udziatl po zlozeniu o$wiadczenia woli przez rodzicow (prawnych opiekunow)
do Dyrektora szkoty. Oswiadczenie woli obowigzuje na dany etap edukacyjny;
organizacje zaje¢ z wychowania do zycia w rodzinie. Rodzice (prawni opiekunowie)
ucznia, ktoéry nie bedzie uczestniczyt w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie,
sktadaja do Dyrektora szkoty pisemng rezygnacje¢ z udzialu ucznia w zajeciach;
zapewnienie mozliwosci korzystania z pomieszczen do nauki z niezbednym
wyposazeniem, biblioteki 1 urzadzen sportowych, pracowni komputerowych z
dostgpem do Internetu;
organizowanie 1 udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktdra
polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych wynikajacych z:

a) niepetnosprawnosci,

b) niedostosowania spotecznego,

c) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

d) zaburzen zachowania lub emocji,

e) szczegllnych uzdolnien,

f) specyficznych trudno$ci w uczeniu sie,



g) deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,

h) choroby przewlekle;j,

1) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

j) niepowodzen edukacyjnych,

k) zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia 1 jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi,

1) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska

edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztatlceniem za granica.

6) W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow w formie:

zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia,

zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,
zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, zajec¢
z surdopedagogiem, zaje¢ rozwijajacych kompetencje emocjonalno- spoteczne, zaje¢ z
rehabilitacji ruchowej,
zaje¢ z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu oraz planowaniem ksztatcenia
1 kariery zawodowej,
zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia,
warsztatow,
porad 1 konsultacji;
7) umozliwienie realizowania indywidualnego programu lub toku nauki uczniom

o szczegblnych uzdolnieniach;

8) umozliwienie rozwijania zainteresowan ucznidbw poprzez organizacj¢ zajec
pozalekcyjnych, organizacje konkursow, zawodow sportowych, wycieczek przedmiotowych
1 turystycznych, obozow sportowych oraz innych szkolnych i pozaszkolnych imprez;

9) umozliwienia wyrownywania brakow dydaktycznych w formie zaje¢ wyréwnawczych.

§ 6 Organy szkoly oraz ich szczegolowe kompetencje, a takze szczegélowe warunki

wspoldzialania organow szkoly oraz sposob rozwiazywania sporow miedzy nimi.

1. Dyrektor szkoly jest dyrektorem szkoly w rozumieniu ustawy. Dyrektor szkoly



reprezentuje ja na zewnatrz oraz kieruje dzialalnoscig szkoty. Do obowigzkow dyrektora
nalezy w szczeg6lnosci:
sprawowanie nadzoru pedagogicznego;
sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne;
realizowanie uchwat rad pedagogicznych podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych;
dysponowanie S$rodkami okre$lonymi w planie finansowym szkoty i ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizowanie
administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty;
wspotdzialanie ze szkotami wyzZszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych;
powierzanie 1 odwolanie ze stanowiska wicedyrektorow, po zasiegnigciu opinii rady
pedagogicznej oraz organu prowadzacego;
wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczeg6lnych.
2. Zadania szczegolowe Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 2:
1) opracowywanie dokumentoéw programowo — organizacyjnych Szkoty (plan dydaktyczno —
wychowawczy szkoty, plan rozwoju szkoty, roczny plan pracy, arkusz organizacyjny szkoty,
tygodniowy rozktad lekcji);
2) opracowywanie zakresu obowigzkéw nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych
szkoty;
3) przyjmowanie uczniéw oraz prowadzenie ich spraw w oparciu o przepisy Ministra
Edukacji Narodowe; ;
4) zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy;
5) petienie nadzoru pedagogicznego nad dziatalnoscig nauczycieli i wychowawcow;
6) organizowanie doskonalenia zawodowego kadry pedagogicznej;
7) wspotdziatanie z rada pedagogiczna;
8) dbatos¢ o powierzone mienie szkolne;
9) poszerzanie bazy materialno—technicznej oraz zasiggnigcie opinii przedstawicieli Rady
Rodzicow Szkoty Podstawowej nr 2 im. Marii Konopnickiej w sprawie projektu budzetu
szkoty;
10) wydawanie polecen stuzbowych wszystkim pracownikom szkoty;
11) zatrudnianie 1 zwalnianie pracownikow szkoty — zgodnie z odrebnymi przepisami;

12) premiowanie i nagradzanie pracownikéw — zgodnie z przyjetym trybem nagradzania
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1 premiowania;

13) administrowanie zaktadowym funduszem §wiadczen socjalnych;

14) przyjmowanie uczniéw z innych szkot;

15) dokonywanie formalnej oceny pracy nauczycieli i innych pracownikow;

16) decydowanie o wewngtrznej organizacji pracy nauczycieli i innych pracownikow;

17) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego 1 wydawania decyzji administracyjnych
w zakresie zezwolenia na realizacj¢ obowigzku szkolnego poza szkota i przeprowadzanie
egzamindw klasyfikacyjnych;

18) rozstrzyganie spraw spornych 1 konfliktowych pomiedzy organami szkoty;

19) przestrzeganie postanowien statutu w sprawie rodzaju nagrod i kar wobec uczniow.

3. Dyrektor Szkoly odpowiada przed wladzami zwierzchnimi za:

1) poziom uzyskiwanych przez szkole¢ wynikéw nauczania oraz opiek¢ nad mlodzieza;

2) zgodnos¢ funkcjonowania szkoly z przepisami prawa oswiatowego 1 niniejszego statutu;

3) bezpieczenstwo 0sob znajdujacych si¢ w obiekcie szkoty 1 podczas zaje¢ organizowanych
poza placowka;

4) stan sanitarny i ochrony przeciwpozarowej obiektow szkolnych;

5) celowe wykorzystanie srodkow zapewnionych na dziatalnos¢ szkoty;

6) prowadzenie dokumentacji pracowniczej 1 uczniowskiej — zgodnie z odrebnymi
przepisami;

7) odpowiedzialnos$¢ za pieczgcie 1 druki Scistego zarachowania.

4. Wicedyrektorzy wykonuja zadania powierzone im przez Dyrektora.

5. Wyznaczony przez Dyrektora wicedyrektor zastepuje Go w czasie jego nieobecnosci,

podejmujac dorazne decyzje.

6. Rada pedagogiczna:

zatwierdza plany pracy szkoty;

podejmuje uchwaty w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
podejmuje uchwaly w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po zaopiniowaniu
ich projektow przez rade rodzicow;
ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
podejmuje uchwaty w sprawach skreslenia z listy uczniow;
ustala sposob wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkota lub placdwka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy

szkoty;

10



przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i przedstawia do uchwalenia;
wystepuje z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub z innego
stanowiska kierowniczego w szkole;
ustala regulamin swojej dziatalnosci.
7. Rada pedagogiczna opiniuje:
1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoty lub placowki;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyroznien;
4) propozycje dyrektora szkolty w sprawach przydzialu nauczycielom staltych prac
i zaje¢ wramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;
8. Rada pedagogiczna pracuje w grupach, komisjach i zespotach.
1. Nauczyciele tworzg nastgpujace zespoty przedmiotowe:
1) Zespot edukacji wezesnoszkolnej,
2) Zespo6l humanistyczny,
3) Zespot jezykow obcych,
4) Zespot matematyczno — informatyczny,
5)Zespo6t nauk przyrodniczych,
6) Zespot wychowania fizycznego.
2. Wychowawcy klas tworza Zespot Wychowawczy, ktoremu przewodniczg pedagodzy.
3. W szkole dzialaja rowniez zespoly: pomocy psychologiczno-pedagogicznej i spraw
wychowawczych, ds. egzamindow zewngtrznych, nowelizacji dokumentéw, ewaluacji
wybranego obszaru pracy szkoly, protokotowania, planu i dyzuréw, awansu i doskonalenia
zawodowego nauczycieli, profilaktyki, promocji szkoty oraz komisja uchwat 1 wnioskow.
4. Pracg zespotow kieruja przewodniczacy powotani przez Dyrektora na wniosek zespotu.
5. Przewodniczacy przygotowuja i prowadza zebrania zespoldw zgodnie z opracowanym
planem oraz s3 odpowiedzialni za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie zebran.

6. Zebrania zespotow sg protokotowane.

9. Rada rodzicow
Rada rodzicow reprezentuje ogét rodzicéw uczniow.

Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci.
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Rada rodzicow moze wystepowa¢ do dyrektora iinnych organow szkoly, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujgacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach szkoty.
Rada rodzicow uchwala w porozumieniu zrada pedagogiczna program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty.
Rada rodzicow opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty.
Rada rodzicow opiniuje projekt planu finansowego skladanego przez dyrektora szkoty.
W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicbw moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych skladek rodzicéw oraz innych zZrodet. Fundusze moga by¢ przechowywane
na odrebnym rachunku bankowym rady rodzicéw. Do zalozenia i likwidacji tego rachunku
bankowego oraz dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby
posiadajace pisemne upowaznienie udzielone przez rade rodzicow.
Rada Rodzicow deleguje przedstawicieli do skladu komisji konkursowej
na Dyrektora szkoty.
10. Samorzad Uczniowski
1) Samorzad uczniowski tworzgq wszyscy uczniowie szkoty.
2) Samorzad uczniowski dziala zgodnie z planem pracy, ktéry nie moze byc¢
sprzeczny ze statutem szkoty.
1) Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie rodzicéw, radzie pedagogicznej
oraz dyrektorowi wnioski iopinie we wszystkich sprawach szkoly,
w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:
a) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescia,
celem i stawianymi wymaganiamij;
b) prawo do jawnej iumotywowanej oceny postepOw w nauce
i zachowaniu;
c¢) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie
wlasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia
rozwijania i zaspokajania wiasnych zainteresowan;
d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;
e) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem;

f) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu.
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2)

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly moze podejmowac dzialania
z zakresu wolontariatu, a takze moze ze swojego skladu wyloni¢ rade

wolontariatu.

11. Zasady wspolpracy organow szkoly

1)

2)

1) Wszystkie organy szkoly wspoipracujag w duchu porozumienia i wzajemnego
szacunku, umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy

organ w granicach swoich kompetencji.

2) Kazdy organ szkoty planuje swoja dziatalnos¢ na rok szkolny. Plany dziatan
powinny by¢ sporzadzone i uchwalone do konca wrzesnia. Plany te powinny
wynika¢ ze zdiagnozowanych potrzeb szkoly, a w szczegdlnosci srodowiska,
ktérego organ szkoly jest reprezentantem. Kopie dokumentow przekazywane sa

Dyrektorowi szkoly.

Organy szkoty mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania

przedstawicieli innych organéw w celu wymiany pogladow i informacji.

Uchwaty organéw szkoly prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych, oprocz uchwat personalnych, podaje si¢ do ogodlnej wiadomosci
w formie pisemnych tekstow uchwal umieszczanych na tablicy ogloszen lub

stronie internetowej szkoty.

12. Rozstrzyganie sporow pomi¢dzy organami szkoly.

W

sprawach spornych prowadzi si¢ mediacje na terenie szkoty, az do rozwigzania

konfliktu.

2) Mediatorem moze by¢ :

a) wychowawca klasy w sporach mi¢dzy:

- uczniami,

- uczniem 1 nauczycielem przedmiotu,

- rodzicem
b) pedagog
-uczniami,

-uczniem i

1 nauczycielem przedmiotu,

w sporach migdzy:

nauczycielem przedmiotu, jezeli mediacja wychowawcy nie doprowadzi

do rozwigzania konfliktu,

-uczniem i

c) dyrektor

wychowawca.

lub z jego upowaznienia wicedyrektor w konfliktach migdzy
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- uczniami, jezeli weczesniejsze mediacje nie doprowadza do rozwigzania konfliktu,

- uczniem i nauczycielem lub wychowawca, jezeli wczesniejsze mediacje nie doprowadzg

do rozwiazania konfliktu,

- nauczycielami,

- nauczycielem a innym pracownikiem Szkoty.
3) Sprawy sporne miedzy Dyrektorem a pracownikiem Szkoty rozpatrywane sg przez:
a) Rad¢ Pedagogiczna na posiedzeniu prowadzonym przez wicedyrektora Szkoty,
b) sprawy kierowane sa do rozpatrzenia przez organ prowadzacy Szkole, jezeli

na terenie szkoty nie uda si¢ rozwigza¢ konfliktu.

§ 7 Organizacja pracy szkoly.

Szkota Podstawowa nr 2 w Czeladzi przyjmuje do klasy pierwszej wszystkich
uczniéw z obwodu szkolnego, podlegajacych obowigzkowi szkolnemu.

Na wniosek rodzicoéw Dyrektor moze wyrazi¢ zgode na realizacj¢ obowigzku
szkolnego w Szkole Podstawowej nr 2 w Czeladzi dla ucznia spoza obwodu
szkolnego.

W trakcie roku szkolnego uczniow do Szkoty przyjmuje Dyrektor na wniosek rodzica.

Zasady rekrutacji do klas sportowych odbywaja si¢ na podstawie procedury naboru
do klas sportowych.
Rekrutacja do klas sportowych przebiega pod nadzorem koordynatora do spraw klas
sportowych.
5a. Uczniowie klas sportowych maja obowigzek uczestnictwa we wspotzawodnictwie
sportowym.
5b. Szkolenie sportowe w oddziatach sportowych jest prowadzone w oparciu o programy
szkolenia opracowane dla poszczegolnych sportdw przez polskie zwigzki sportowe.
5c. W ramach programu szkolenia szkota organizuje dla uczniéw obozy szkoleniowe,
ktorych celem jest doskonalenie umiej¢tnosci sportowych i podniesienie poziomu

wytrenowania.
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5d. W uzasadnionych przypadkach uczniowie oddziatu sportowego, ktorzy ze wzgledu na
kontuzje¢ lub inng czasowg niezdolno$¢ do uprawiania sportu nie uczestniczg w zaj¢ciach

sportowych, uczeszczaja na pozostale zajecia edukacyjne.

Se. Zadaniem oddziatu sportowego jest stworzenie uczniom optymalnych warunkow,
umozliwiajacych godzenie zaje¢ sportowych z innymi zajeciami edukacyjnymi, w

szczegblnosci przez:

I)opracowanie tygodniowego rozktadu zajec tak, aby rozktad innych zaje¢ edukacyjnych
byt dostosowany do rozkladu zaje¢ sportowych;

2) dazenie do maksymalnego opanowania i utrwalenia przez ucznidéw na zajeciach

edukacyjnych wiadomosci objgtych programem nauczania;

3) umozliwienie uczniom osiggajacym bardzo dobre wyniki sportowe i uczestniczagcym
w zawodach krajowych lub migdzynarodowych realizowania indywidualnego
programu lub toku nauki.

Przerwanie szkolenia sportowego w klasie sportowej moze
nastgpi¢ na podstawie opinii trenera lub instruktora sportowego prowadzacego zajecia
lub opinii lekarza, o braku mozliwosci kontynuowania przez ucznia szkolenia
sportowego.

Uczen — w przypadku opinii trenera/instruktora lub lekarza uzasadniajacej brak mozliwosci

kontynuowania szkolenia sportowego, bedzie przechodzit od nowego roku szkolnego lub

nowego semestru do oddziatu dziatajacego na zasadach ogolnych.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw

Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.
Szczegbdtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny Szkoly opracowany przez Dyrektora, z uwzglgdnieniem
szkolnego planu nauczania.

1) W arkuszu organizacji Szkoly zamieszcza si¢ w szczego6lnosci liczbg pracownikow, w

tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, ogdlna liczbg godzin zajec
edukacyjnych finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy

Szkote.

2) Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Szkoty Dyrektor,

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad

zaje¢ okreslajacych organizacje zaje¢ edukacyjnych.
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Tygodniowy rozktad zaje¢ uczniow klas I — III szkoly podstawowej okresla ogolny przydziat
czasu na poszczegodlne zajecia zgodnie z planem nauczania, szczegdlowy rozklad zaje¢ ustala
nauczyciel.

10. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddzial ztozony z uczniow, ktoérzy w
trakcie danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow obowigzkowych
okreslonych planem nauczania, zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i

programem danej klasy, dopuszczonym do uzytku szkolnego.
11.0ddziaty w klasach edukacji wczesnoszkolnej liczg do 25 ucznidéw.

12.0ddziaty sportowe licza do 26 ucznidéw, a w wyjatkowych przypadkach do 28 ucznidéw.
Zmniejszenie liczby ucznidow w oddziale sportowym w kolejnych latach nie powoduje utraty

statusu oddziatlu sportowego.

13.0ddziat moze dzieli¢ si¢ na grupy na nie wigcej niz potowie obowigzkowych zajeé,
dla  ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym

laboratoryjnych w oddziatach liczacych powyzej 30 ucznidéw.

14. Podzial na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykow obcych i1 informatyki

w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow.

15. Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych od 12 do 26

uczniow.

16. Organizacj¢ stalych obowiazkowych 1 nieobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
1 wychowawczych okres§la tygodniowy rozktad zajg¢ ustalony przez Dyrektora Szkoty
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony

zdrowia 1 higieny pracy.

17. Podstawowg formg pracy Szkoty sg zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone
. . . . . 00

w systemie klasowo — lekcyjnym, rozpoczynajace si¢ od godziny 8 :

1) godzina lekcyjna trwa 45 minut;
2) przerwy $rodlekcyjne wynosza 10 min. oraz jedna 30 min. i jedna 15 min;
3) o dtugosci zaje¢ w klasach I —III SP2 decyduja nauczyciele uczacy.
18. Dyrektor w porozumieniu z radg pedagogiczng 1 w uzgodnieniu z organem prowadzacym
ustala zasady prowadzenia niektorych zaje¢ typu: zajecia dydaktyczno-wyroéwnawcze,

korekcyjno — kompensacyjne, nauczanie jezykdw obcych, informatyki, kota zainteresowan,
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ktore moga byc¢ prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym w grupach oddzialowych
lub miedzyoddziatowych.

19. Godziny do dyspozycji dyrektora mozna przeznaczy¢ na:

1) zajecia rozwijajace zainteresowania 1 uzdolnienia ucznidw, w szczegdlnosci zajgcia

zwigzane z ksztattowaniem aktywnosci 1 kreatywnosci uczniow.

20. W szkole organizowane sa wycieczki i wyjscia poza teren szkoly. Organizacje wyjs¢,
wycieczek reguluje Regulamin wyj$¢ oraz organizowania imprez i wycieczek turystyczno
— krajoznawczych w Szkole Podstawowej nr 2 im. Marii Konopnickiej w Czeladzi.

20a. Organizowanie przez szkote krajoznawstwa 1 turystyki ma na celu w szczeg6lnosci:

1) poznawanie kraju, jego srodowiska przyrodniczego, tradycji, zabytkow kultury 1 historii;

2) poznawanie kultury i jezyka innych panstw;

3) poszerzanie wiedzy z r6znych dziedzin zycia spotecznego, gospodarczego i kulturalnego;

4) wspomaganie rodziny i szkoly w procesie wychowania;

5) upowszechnianie wérod ucznidow zasad ochrony srodowiska naturalnego oraz wiedzy o
sktadnikach i funkcjonowaniu rodzimego srodowiska przyrodniczego, a takze umiejgtnosci
korzystania z zasobow przyrody;

6)upowszechnianie zdrowego stylu zycia 1 aktywnosci fizycznej oraz podnoszenie sprawnosci
fizycznej;

7) poprawe stanu zdrowia ucznidéw pochodzacych z terendw zagrozonych ekologicznie;

8) przeciwdziatanie zachowaniom ryzykownym, w szczego6lno$ci w ramach profilaktyki
uniwersalnej;

9) poznawanie zasad bezpiecznego zachowania si¢ w r6znych sytuacjach.

21.Krajoznawstwo 1 turystyka sa organizowane w trakcie roku szkolnego, w szczegdlnos$ci
w ramach odpowiednio zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych lub opiekunczych, z wyjatkiem okresu
ferii letnich 1 zimowych oraz wiosennej 1 zimowej przerwy $wigtecznej w nast¢pujacych formach:

1) wycieczki przedmiotowe — inicjowane i realizowane przez nauczycieli w celu uzupehienia

programu nauczania, w ramach danego przedmiotu lub kilku przedmiotow;

2) wycieczki krajoznawczo — turystyczne o charakterze interdyscyplinarnym, w ktorych

udziat nie wymaga od uczestnikow przygotowania kondycyjnego i umiejetnosci postugiwania

si¢ specjalistycznym sprzetem, organizowanych w celu nabywania wiedzy o otaczajgcym

srodowisku 1 umiejgtnosci zastosowania tej wiedzy w praktyce;

3) specjalistycznych wycieczek krajoznawczo-turystycznych, w ktorych udziat wymaga
od ucznidéw przygotowania kondycyjnego, sprawnosciowego i umiejetnosci postugiwania
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si¢ specjalistycznym sprzetem, a program wycieczki przewiduje intensywng aktywnos¢
turystyczng, fizyczng lub dlugodystansowos¢ na szlakach turystycznych — zwanych dalej
,wycieczkami”.
21a. Organizacja wycieczek szkolnych, wyjs¢ 1 imprez wynika z rocznego planu pracy
szkoly oraz w przypadku wycieczek przedmiotowych, z nauczycielskich planow
dydaktycznych.
21b. Organizacj¢ i program wycieczki dostosowuje si¢ do wieku, zainteresowan i potrzeb
uczniow, ich stanu zdrowia, kondycji, sprawnosci fizycznej 1 umiejgtnosci.
21c. Wycieczki mogg by¢ organizowane w kraju lub za granica.
21d. Zgode na organizacj¢ wycieczki wyraza dyrektor szkoty, zatwierdzajac karte wycieczki.
21le. Zgoda rodzicOw na udziat w wycieczce ucznia niepetnoletniego jest wyrazana w formie
pisemne;.
22. Do realizacji zadan statutowych Szkota posiada nastgpujace pomieszczenia:
pomieszczenia do nauki z niezb¢dnym wyposazeniem;
2) pomieszczenia sportowe i rekreacyjne;
3) biblioteke szkolna z wtasciwie dobranym ksiegozbiorem, czytelnig¢;
4) swietlice 1 stoldowke szkolng wraz z zapleczem kuchennym;
3) gabinet pielegniarki szkolnej;
4) gabinety pedagogow;
5) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze i przeznaczenia ogolnego;
6) szatnie.
23. W Szkole funkcjonuje gabinet pielegniarki szkolnej, w ktorym udziela si¢ doraznej pomocy
medycznej.
24. Gabinet pielegniarki szkolnej wyposazony jest w odpowiedni sprzet 1 srodki, a godziny jego

funkcjonowania dostosowane sg do czasu pracy Szkoty.

§ 8 Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly Podstawowej nr 2 im. Marii Konopnickiej

w Czeladzi

1. W Szkole Podstawowej nr 2 zatrudnia si¢ pracownikéw pedagogicznych,
administracyjnych 1 obstugi.

2. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli i innych pracownikéw wymienionych
w § 8 ust. 1 Statutu okreslaja odrgbne przepisy.
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1)Szczegotowy zakres obowigzkow 1 uprawnien wynikajacych z zajmowanego stanowiska

zawarty jest w Regulaminie Organizacyjnym Szkoty Podstawowej nr 2 .

3. W Szkole Podstawowej nr 2 im . Marii Konopnickiej tworzy si¢ nastepujace stanowiska
obstugi:

a) sprzataczka;

b) konserwator;

c) wozny;

d) szatniarz;

e) kucharz;

f) pomoc kuchenna,;

g)starszy intendent.

4. Szczegdlowy zakres czynnosci dla zatrudnionych pracownikéw sporzadza Dyrektor.
Dokument ten stanowi zalacznik do umowy o prace.

5. Obstluge finansowa Szkoty prowadza pracownicy: gtowny ksiegowy, referent ds. ptlac,
sekretarz szkoty, samodzielny referent. Zakres czynnosci dla pracownikow opracowuje
Dyrektor.

6. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza. Jest odpowiedzialny

za jakos$¢ tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznidow i w zwigzku
Z powyzszym jest zobowigzany do:

)realizowania obowiazujacego w szkole programu nauczania;

2) dbania o bezpieczenstwo uczniéw i ponoszenia odpowiedzialnosci za ich zdrowie i zycie;

3) rzetelnego 1 systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych

oraz dgzenia do osiggania w realizacji programu nauczania jak najlepszych wynikow;

4) doskonalenia zawodowego, troski o warsztat pracy i wyposazenie pracowni;

5) dbania o pomoce dydaktyczno — wychowawcze i sprzet szkolny;

6) wspierania rozwoju psychofizycznego ucznioéw, ich zdolno$ci oraz zainteresowan;

7) bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie uczniow oraz sprawiedliwego traktowania
wszystkich uczniow;

8) poznania osobowosci, warunkow zycia i stanu zdrowia ucznidéw, stymulowania ich rozwoju
psychofizycznego, poznania i ksztaltowania uzdolnien, zainteresowan oraz pozytywnych
cech charakteru;

9) udzielania pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych poprzez wspoliprace
z pedagogiem szkolnym, Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna, Sadem
dla Nieletnich, kuratorami zawodowymi i spotecznymi, asystentami rodziny, Policja

i Komitetem Ochrony Praw Dziecka.
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7. Nauczyciel wychowawca jest zobowiazany:

1) otacza¢ indywidualng opieka wychowawcza kazdego ze swoich wychowankow,

2) planowa¢ 1 organizowa¢ wspoOlnie z uczniami i1 ich rodzicami rézne formy zycia

zespolowego oraz tre$¢ 1 form¢ zaje¢ tematycznych;

3) wspdldziata¢ z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i koordynujac
ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest

indywidualna opieka;

4) utrzymywac kontakt z rodzicami uczniow w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo —

wychowawczych ich dzieci oraz udzielania pomocy uczniom, ktérzy jej potrzebuja;

5) systematycznie sprawdza¢ 1 wyjasnia¢  przyczyny nieobecnosci  uczniow

na obowigzkowych zajeciach szkolnych;

6) wspolpracowa¢ z pedagogiem szkolnym 1 innym specjalistami $wiadczacymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznaniu potrzeb, trudnoSci oraz zainteresowan

1 szczegolnych uzdolnien uczniéw, organizujac odpowiednie formy tej wspotpracy;

7) podejmowac dziatania umozliwiajace rozwiazywanie konfliktéw w zespole uczniéw oraz pomiedzy

uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;

8) nauczyciel-wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace ucznidéw klasy;
9) nauczyciel — wychowawca zapoznaje ucznioéw i rodzicow z:

a) zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno — wychowawczymi w danej klasie;

b) podstawami programowymi i wymaganiami edukacyjnymi osiggnie¢ uczniow;

c) warunkami, sposobem oraz kryteriami ocen zachowania;

d) z warunkami i trybem uzyskania wyzZszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.
8. Do obowiazkow nauczyciela wspomagajacego nalezy:

1) prowadzenie wspdlnie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych;
2) realizowanie wspdlnie z innymi nauczycielami i1 specjalistami zintegrowanych dziatan

1 zaje¢, okreslonych w programie;
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3) prowadzenie, wspolnie z innymi nauczycielami 1 specjalistami, pracy wychowawczej;
4) uczestniczenie, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez
nauczycieli oraz w zintegrowanych dziataniach i1 zajeciach, okre$lonych w programie,
realizowanych przez nauczycieli i specjalistow;
5) udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym oraz nauczycielom 1 specjalistom
realizujagcym zintegrowane dziatania i zaje¢cia, okreslone w programie, w doborze form i
metod pracy;
6) wsparcie ucznia w biezacej pracy podczas zaje¢ edukacyjnych adekwatnie do potrzeb
wynikajacych z jego niepetnosprawnosci;
7) prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych lub specjalistycznych ( w zaleznosci od potrzeb
szkoty);
8) realizacja czynnosci opiekunczych;
9) dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia;
10) informowanie nauczycieli o postepach i trudnosciach ucznia w toku zaje¢, pomoc
nauczycielom w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych;
11) udzial w pracach zespotu nauczycieli i specjalistow pracujacych z uczniem, opracowaniu
1 modyfikacji IPET;
12) wspolpraca z nauczycielami w zakresie przygotowania si¢ do zaje¢, pomoc
w dostosowaniu wymagan odpowiednio do potrzeb ucznia, przygotowanie materialdw
1 pomocy do zajec;
13) udzial w spotkaniach z rodzicami, informowanie ich o postgpach ucznia, wskazoéwki
do pracy w domu;
14) prowadzenie dokumentacji pracy z uczniem;
15) doktadne i wnikliwe zapoznanie si¢ z trescig orzeczen i innych informacjach

o dzieciach, z ktérymi pracuje;
16) uczestniczenie w zebraniach z rodzicami 1 konsultacjach;
17) uczestniczenie w wyjsciach i innych imprezach klasy;
18) wypetianie zadan wynikajacych z biezacych zarzadzen Dyrektora Szkoty i polecen
nadzoru pedagogicznego - udzielanie informacji i wyjasnien z zakresu pedagogiki specjalne;j
nauczycielom 1 rodzicom;
19) stata wspotpraca ze specjalistami (pedagog, psycholog, logopeda).

9. Do obowiazkow pedagoga szkolnego nalezy:
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1) dokonywanie okresowej analizy 1 oceny sytuacji wychowawczej w szkole popartej

przeprowadzanymi badaniami z wykorzystaniem dostepnych narzedzi;

2) dokonywanie wstepnej diagnozy uczniéw, organizowanie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, kierowane ucznidw na badania pedagogiczno-psychologiczne 1 inne

specjalistyczne;

3) udzielanie rodzicom porad ulatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnosSci

wychowawczych;

4) udzielanie nauczycielom i wychowawcom pomocy W opracowaniu i gromadzeniu

informacji o uczniu;

5) wspoétudziat w opracowaniu planu pracy szkoly w sferze dydaktycznej, opiekunczej

1 wychowawczej;
6) rozpoznawanie przyczyn trudno$ci w nauce i niepowodzen szkolnych;

7) podejmowanie dzialan profilaktyczno-wychowawczych wynikajagcych z programu
wychowawczego szkoly w stosunku do uczniow z udzialem rodzicow i nauczycieli;
8) prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd ucznidw, nauczycieli

1 rodzicow;
9) zwracanie uwagi na przestrzeganie przez szkote postanowien Konwencji Praw Dziecka;

10) rozpoznawanie warunkow zycia 1 nauki uczniéw sprawiajacych trudnosci

w procesie dydaktyczno — wychowawczym;

11) opracowanie wnioskoOw dotyczacych uczniow wymagajacych szczegolnej opieki

1 pomocy wychowawczej;

12) udzielanie pomocy wychowawcom 1 nauczycielom w ich pracy z uczniami sprawiajagcymi

trudnos$ci wychowawcze;

13) planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkole na rzecz uczniow,

rodzicdw 1 nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw dalszego kierunku ksztatcenia;

14) przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spolecznego dzieci i mtodziezy;
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15) wspieranie form i1 sposobow udzielania pomocy uczniom w tym wybitnie zdolnym,

odpowiednio do rozpoznawanych potrzeb;

16) udzielanie pelnej pomocy rodzicom w kierowaniu uczniéw na badania do poradni

psychologiczno — pedagogiczne;j;

17) organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom opuszczonym i osieroconym,
uczniom z rodzin patologicznych, uczniom z rodzin wielodzietnych majacych szczeg6lne

trudnos$ci materialne, organizowanie pomocy uczniom kalekim, przewlekle chorych itp.;

18) wnioskowanie o kierowanie spraw uczniow zaniedbanych $rodowiskowo

do odpowiednich sagdow dla nieletnich;

19) wspotpraca z Miejskim O$rodkiem Pomocy Spotecznej w Czeladzi, Policja, Sadem

Rejonowym, Strazg Miejska, Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng, asystentami rodziny.

10. Do obowiazkow nauczyciela — bibliotekarza nalezy:
1) opracowanie projektu Regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni;
2) prowadzenie katalogu rzeczowego i alfabetycznego;
3) okreslenie godzin wypozyczania ksigzek przy zachowaniu zasady dostepnosci biblioteki
dla ucznia przed i po lekcjach;
4) organizowanie konkursow czytelniczych, wilaczanie sie w roznorodne akcje;
5) przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa poszczeg6lnych n
klas;
6) prowadzenie zajeC z przysposobienia czytelniczego;
7) prowadzenie dokumentacji biblioteki szkolnej;
8) zakup i oprawa ksigzek, ktore stanowiq ksiegozbidr biblioteki szkolnej;
9) zamawianie, sprawdzanie iloSci i rozprowadzanie podrecznikow zakupionych
z dotacji celowej;
10) opracowanie regulaminu wypozyczania podrecznikow szkolnych zakupionych
z dotacji celowej;
11) przyjmowanie zwrotow wypozyczonych podrecznikow szkolnych;
12) sporzadzanie i wysylanie zaméwien na czasopisma edukacyjne, w porozumieniu
z dyrektorem szkoty i Rada Rodzicow;
13) zakup ksigzek na nagrody;
14) powielanie materiatéw dla nauczycieli i uczniow;

15) opieka nad uczniami korzystajacymi z MCI;
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16) zapewnienie bezpieczenstwa powierzonym jego opiece uczniom.;

17) wspélpraca z uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz z innymi bibliotekami i

osrodkami kultury.

11. Do zadan pracownikow administracji i obstugi nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)

6)

12.

§ 9

Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisOw p/poz.
Zachowanie dyscypliny pracy.

Przestrzeganie przepisow o ochronie tajemnicy stuzbowej i odpowiedzialno$ci za
ochrong danych osobowych w czasie trwania zatrudnienia 1 po jego ustaniu.
Kierowanie si¢ dobrem dziecka i troszczenie si¢ o jego bezpieczny pobyt w szkole.
Reagowanie na zachowania ucznidow lub innego cztonka spotecznosci szkolnej w spo-
sob odpowiedni do sytuacji.

Zglaszanie negatywnych zachowan uczniéw dyrektorowi szkoly, nauczycielom

1 wychowawcom.
Do obowiazkoéw doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw i stuchaczy na dziatania
zwigzane z realizacjg doradztwa zawodowego;

2) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

3) opracowywanie we wspOtpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami
wychowawcami opiekujagcymi si¢ oddzialami, psychologami lub pedagogami,
programu oraz koordynacja jego realizacji;

4) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcoéw opiekujacych si¢
oddziatami, psychologow lub pedagogdéw, w zakresie realizacji dziatan okreslonych w
opracowanym programie;

5) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkole, w
tym gromadzenie, aktualizacja i1 udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych

wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia.

Zadania zwiazane zzapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢c

organizowanych przez szkole.

1.Nauczyciel wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie

zaj¢¢ organizowanych przez szkote z uwzglednieniem nastepujacych zasad:

1) sprawdza, czy warunki panujagce w klasie nie zagrazaja bezpieczenstwu uczniow
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(stan szyb w oknach, instalacji elektrycznej, mebli szkolnych itp.);
2) w trakcie trwania lekcji nie pozostawia uczniéw bez opieki;

3) w trakcie przerw aktywnie peilni dyzur wedhug ustalonego regulaminu dyzurow

1 harmonogramu;
4) zapoznal si¢ 1 przestrzega przepisOw BHP oraz przepisoOw przeciwpozarowych;

5) wycieczki oraz wyjscia poza teren szkoly organizuje z uwzglednieniem zasad

bezpieczenstwa uczniow okreslonych w odrebnych przepisach;
Dyrektor szkoly zapewnia bezpieczenstwo na terenie szkoty 1 wokot szkoty.
Wyposazenie szkoty posiada odpowiednie atesty lub certyfikaty.

Plan zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych uwzglednia zasady bezpieczenstwa

1 higieny pracy.

Plany ewakuacji sg umieszczone w widocznych miejscach, a drogi ewakuacyjne

oznaczone s3 w sposoOb wyrazny i trwaty.

Dyrektor szkoly prowadzi rejestr wypadkoéw, omawia z pracownikami

ich przyczyny oraz ustala $rodki niezbedne do zapobiegania im.

§ 10 Sposéb i formy wykonywania zadan zwiazanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole dostosowane do wieku i potrzeb

uczniow oraz warunkow srodowiskowych.

1.Szkota posiada monitoring wizyjny wewnetrzny i zewngtrzny.

la. Celem monitoringu wizyjnego jest:

1)

2)
3)
4)
5)

1b

zapewnienie porzadku publicznego 1 bezpieczenstwa os6b przebywajacych na
monitorowanym terenie,

zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i pracownikom Placowki,

ochrona przeciwpozarowa,

ochrona mienia.

eliminowanie dziatan szkodzacych Placowce.

. Monitor i rejestrator znajduje si¢ w dyzurce szkoly.
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Ic. Zapisy z monitoringu bedg wykorzystywane migedzy innymi w sytuacjach:

a) zagrazajacych bezpieczenstwu ucznidw, nauczycieli, pracownikow szkoty,

b) niszczenia mienia szkoty,

c) niszczenia urzadzen na terenie boiska wielofunkcyjnego i boisk o sztucznej nawierzchni
oraz parkingu,

d) przywlaszczania,

e) sytuacjach konfliktowych, np. bojkach,

f) kryzysowych,

g) podejrzenia o palenie papieroséw i korzystania z uzywek.

1d. Obrazy z monitoringu rejestrujgce niepokojagce sytuacje zapisywane sg na trwalym
nos$niku informacji i1 przechowywane do dwodch tygodni. Pelny obraz z monitoringu
przechowywany jest na dysku twardym do 14 dni.

le. Zapis z monitoringu moze zosta¢ odtworzony rodzicom/opiekunom prawnym uczniow
za zgoda dyrektora szkoly i w terminie ustalonym przez dyrektora, wytacznie w sytuacjach
bezposrednio zagrazajacych bezpieczenstwu ucznia.

1f. Osoby obserwujace biezace zapisy 1 osoby przegladajace zapisy zobowigzane s3
do nieujawniania danych zarejestrowanych przez monitoring.

Ig. Osoby uprawnione do przegladania monitoringu sg powolywane na pisSmie przez
dyrektora szkoly. W przypadku zarejestrowania wypadku — zapis z monitoringu moze
przeglada¢ inspektor BHP lub spoteczny inspektor pracy.

lh. Nagrania mogg by¢ udostepniane policji na pisemng prosbe¢ w celu wyjasnienia
prowadzonej sprawy.

2.Zwolnienia (tylko z waznych przyczyn) z zaj¢¢ lekcyjnych udziela wychowaweca klasy. W
przypadku jego nieobecnos$ci uczen zobowigzany jest uzyskac¢ zgode pedagoga szkolnego lub

Dyrektora Szkoty. Zwolnienie powinno by¢ wpisane w zeszycie informacyjnym ucznia.

3.Wychowawca ma prawo zwolni¢ ucznia z cz¢sci zaje¢ w danym dniu w sytuacjach nagtych

(losowych) na pisemna, osobistag prosbe rodzica.

4.W Szkole zorganizowany jest system dyzuréw nauczycieli zgodnie z regulaminem

1 harmonogramem dyzuréw.

4a. Pelienie dyzuréw przez nauczycieli podlega systematycznej kontroli przez osoby

upowaznione.
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5.W sytuacji zaistniatego wypadku uczniowskiego nauczyciel jest zobowigzany postepowac

zgodnie z procedurg powypadkowa w Szkole Podstawowej nr 2.

6. Szkota Podstawowa nr 2 zapewnia uczniom dostep do Internetu i podejmuje dziatania
zabezpieczajace dzieci przed dostepem do tresci, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich

prawidtowego rozwoju.

7.Na terenie Szkoty Podstawowej nr 2 dostep uczniéw do Internetu mozliwy jest:

1) pod nadzorem nauczyciela szkoty na zajeciach komputerowych lub
2) pod nadzorem nauczyciela biblioteki — na przeznaczonych do tego

komputerach, znajdujacych si¢ na terenie biblioteki.

8. W przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem nauczycieli Szkoty Podstawowej nr

2, nauczyciele informuja dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu.

9. Szkola Podstawowa nr 2 zapewnia staly dostgp do materialow edukacyjnych
dotyczacych bezpiecznego korzystania z Internetu, ktére znajduja si¢ w bibliotece

szkolne;j.

Nauczyciele informatyki co miesigc sprawdzaja, czy na komputerach z dostepem do
Internetu nie znajduja si¢ niebezpieczne tresci. W przypadku znalezienia
niebezpiecznych tresci nauczyciel ustala, kto korzystal z komputera w czasie ich

wprowadzenia.

Informacj¢ o wuczniu, ktoéry korzystal z komputera w czasie wprowadzenia
niebezpiecznych treéci, nauczyciel przekazuje pedagogowi szkolnemu.
Pedagog przeprowadza z uczniem, o ktérym mowa w punktach poprzedzajacych,

rozmowe na temat bezpieczenstwa w Internecie.

§ 11 Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow.

1.Spos6b oceniania wewnatrzszkolnego uczniéw reguluje zasady oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniOw oraz przeprowadzania sprawdzianow 1 egzaminow w Szkole

Podstawowej nr 2 w Czeladzi.
2. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
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2) zachowanie ucznia.

3. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych

przepisach i realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgledniajacych t¢ podstawe.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia

spotecznego, norm etycznych oraz obowiazkéw ucznia okreslonych w Statucie Szkoly.
5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiaggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postgpach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
o postepach, trudno$ciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach
ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawcze;j.
6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegodlnych $rodrocznych i rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych

z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) ustalanie kryteridow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezagce 1 ustalanie S$rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych wedtug skali, o ktorej mowa w
ust 39. oraz $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali, o ktorej

mowa w ust. 53.;
4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
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1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wedlug skali, o ktorej mowa w ust. 39 oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedhug skali, o ktérej mowa w ust. 53;

6) ustalanie warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
(semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych 1 dodatkowych zajeé

edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
7) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

7. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicow (prawnych
opiekunow) o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
$rdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
2) sposobach sprawdzania osiggnig¢ edukacyjnych uczniow;
1) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
8. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicéw ( prawnych opiekunoéw) o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;
9. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje szczegoétowe zasady oceniania z poszczegdlnych
przedmiotow na podstawie opracowanych przez nauczycieli Przedmiotowych Systemow
Oceniania (PSO).
10. Nauczyciele uczacy tych samych przedmiotéw budujg jeden wspolny przedmiotowy
system oceniania:

1) konstruujac plan kierunkowy (rozktad materialu), planuja system oceniania,

2) zapoznajg uczniow 1 ich rodzicéw (prawnych opiekunoéw) ze stosowanym przez siebie
systemem oceniania,

3) okreslaja wymagania edukacyjne na poszczego6lne oceny, zapoznaja z tymi wymaganiami
uczniéw i ich rodzicow (prawnych opiekundéw). Wymagania edukacyjne znajduja si¢ na
stronie internetowej szkoty oraz w bibliotece szkolnej,

2) stosujg roznorodne metody i techniki sprawdzania wiedzy w celu wszechstronnego
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rozpoznania osiggnie¢ uczniow: pisemne, ustne, sprawnosciowe, wytworcze,
praktyczne itp.
5) Sprawdziany pisemne sg zapowiadane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

W ciaggu tygodnia mozna zaplanowac¢ uczniom maksymalnie 3 sprawdziany catolekcyjne,
w tym nie wigcej niz 1 dziennie. Nauczyciel wpisuje otowkiem w dzienniku lekcyjnym
temat planowanego sprawdzianu, o ile nie wpisano juz w danym tygodniu 3
sprawdzianow. Sprawdzian zapisany dla grupy traktowany jest jako sprawdzian dla
danego oddziatu.

5a) Oceny ze sprawdzianéw s3g mozliwe do jednokrotnej poprawy w terminie do dwdch

tygodni od otrzymania poprawionego sprawdzianu.

5b) Wszystkie oceny z poprawy wpisywane sg do dziennika ocen obok pierwszej oceny z
danego sprawdzianu. Celem takich dziatan jest biezace monitorowanie postepow lub braku
postepOéw ucznia.
6) Kartkéwki i odpowiedz ustna jako formy biezacej kontroli obejmujg zakres tresciowy
2-3 ostatnich tematow (nie musza by¢ zapowiadane) i nie podlegaja poprawie,
poniewaz ocenianie to nieodtgczny element procesu uczenia si¢, ktory wpisany jest w
indywidualny rozwo6j ucznia 1 stanowi jeden ze wskaznikoéw jego rozwoju. Ksztaltowanie
postawy uczciwosci, wiarygodnosci, odpowiedzialnosci, systematycznosci i samodyscypliny
jest warunkiem koniecznym do samorozwoju ucznia.

6a) Uczen odmawiajacy odpowiedzi ustnej lub pisemnej otrzymuje ocene niedostateczng.

6b) Uczen, ktory podczas prac pisemnych korzysta ze zrédet niedozwolonych przez
nauczyciela, otrzymuje oceng niedostateczng i traci mozliwo$¢ poprawy.

6¢) W przypadku usprawiedliwionej nieobecnos$ci ucznia w szkole (w dniu sprawdzianu),
uczen ma obowigzek zaliczenia sprawdzianu w okresie do dwdch tygodni od powrotu do
szkoty (na zasadach ustalonych z nauczycielem — po lekcjach).

6d) W sytuacji niewywigzania si¢ przez ucznia z terminu napisania zaleglego sprawdzianu

nauczycie wpisuje do dziennika ocen¢ niedostateczng.

6e) Wszelkie sprawdziany, kartkdwki 1 prace pisemne pisane sg wytacznie niezmazywalnym
pioérem lub niezmazywalnym dtugopisem.

7) Zasady oceny pracy domowej ustala nauczyciel przedmiotu uwzgledniajac okolicznos$ci
losowe 1 domowe uczniow, ktore mogly mie¢ wplyw na wykonanie pracy. Brak zeszytu

jest rbwnoznaczny z brakiem pracy domowe;j.
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8) Nauczyciel racjonalnie w stosunku do mozliwosci dzieci planuje zadawanie prac

domowych. Nie zadaje prac domowych na dni wolne od zaj¢¢ dydaktycznych.

8a) Po powrocie do szkoty, po wigcej niz 4 dniach wolnych od zaj¢¢ dydaktycznych,
nauczyciel nie przeprowadza prac pisemnych oraz odpowiedzi ustnej przez 1 dzien od daty

powrotu do szkoty.

8b) Uczen moze by¢ nieprzygotowany do lekcji — ilo$¢ np. 1 zasady ustalajg nauczyciele

przedmiotu zgodnie z opracowanym PSO.
9) Oceniajac sprawdziany, testy oraz dluzsze prace pisemne nauczyciele stosuja jednolitg

zasadg¢ przeliczania punktow na oceny:

ocena 1 — 0-30% pkt
ocena 2 — 31-50% pkt
ocena 3 — 51-70% pkt
ocena 4 — 71-90% pkt
ocena 5 — 91-98% pkt
ocena 6 — 99-100% pkt

10).Nauczyciel w ramach oceniania ksztattujacego:

a) zapoznaje ucznioOw 1 ich rodzicow (prawnych opiekundéw) z metodami sprawdzania i
kryteriami oceniania oraz z procedurg poprawiania wynikow;
b) udziela pomocy w nauce poprzez przekazywanie uczniowi informacji o tym co zrobit
dobrze i jak powinien si¢ dalej uczyc¢;
¢) udziela uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego

rozwoju;
d) dostarcza rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postgpach ucznia i

sposobach przezwyci¢zania trudnosci.
11. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw).

12. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow) nauczyciel uzasadnia

ustalong oceng.

13. Sprawdzone 1 ocenione prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania
ucznia jest przechowywana do konca roku szkolnego i udostgpniana uczniowi lub jego

rodzicom (prawnym opiekunom) w nastepujacych formach:

1) nauczyciel na zajeciach lekcyjnych udostgpnia sprawdzone i ocenione prace pisemne
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uczniom;

2) prace s3 do wgladu u nauczyciela w dniach zebrah 1 konsultacji. Prace mozna takze

obejrze¢ po uprzednim umdwieniu si¢ z nauczycielem;
3) na pro$be rodzica nauczyciel wykonuje kserokopi¢ pracy pisemne;.

14. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u
ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w

uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

15. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia moze nastagpi¢ na podstawie tego

orzeczenia.

16. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki,
muzyki 1 zaje¢ artystycznych nalezy w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany
przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec,

a przypadku zaje¢ z wychowania fizycznego takze systematyczno$¢ udzialu ucznia
w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dzialaniach podejmowanych przez szkot¢ na rzecz

kultury fizyczne;.

17. Dyrektor Szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

18.Dyrektor szkolty zwalnia ucznia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych, informatyki na podstawie opinii o braku mozliwos$ciach uczestniczenia

ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

19. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki uniemozliwia ustalenie semestralnej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢

»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.
20. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca
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danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego.

21. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 15, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka
obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

22. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo

,,ZWolniona”.

23. Rodzice (prawni opiekunowie) skladaja w sekretariacie szkoly podanie wraz
z dokumentami okre§lonymi w ust. 18 w celu wydania decyzji w sprawie zwolnienia ucznia

z zaje¢ z wychowania fizycznego, zaj¢¢ komputerowych lub informatyki.

24. Jezeli zajecia odbywaja si¢ na pierwszej lub ostatniej lekcji uczen ,,zwolniony”
moze by¢ nieobecny, przy czym jest to nicobecnos¢ usprawiedliwiona po przyjeciu
przez rodzicoOw (prawnych opiekunow) odpowiedzialnos$ci za bezpieczenstwo ucznia w tym
czasie (pisemne o$wiadczenie).
25. W szkole organizowane sg zajecia etyki. Uczen ma obowigzek bra¢ w nich udziat
po zlozeniu pisemnej deklaracji przez jego opiekundéw prawnych. Uczen uczeszczajacy
na zajecia religii lub etyki otrzymuje ocen¢ z kazdego z tych przedmiotow wliczang do

sredniej ocen uzyskanych w wyniku klasyfikacji semestralnej lub roczne;.

26. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia
oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wedlug skali, o
ktorej mowa w ust 39 1 srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedlug skali, o ktorej

mowa w ust 53.

27. Klasyfikacj¢ $rodroczng ucznidw przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciggu roku

szkolnego, na koniec pierwszego semestru.

28. Klasyfikacja roczna w klasach I-III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu
osiggni¢¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej
opisowe] oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.

29. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktéorej mowa w ust. 28,
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uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego
oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem

trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

30. Klasyfikacja roczna w klasach IV - VIII szkoty podstawowej i klasach dotychczasowego
gimnazjum polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wedtug skali, o ktorej mowa

ust 39 i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali, o ktorej mowa ust 53.

31. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym

poradni specjalistyczne;j.

32. Na miesigc przed rocznym (semestralnym) klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca
klasy sa obowigzani poinformowa¢ ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundéw) o
przewidywanych dla niego rocznych (semestralnych) ocenach klasyfikacyjnych z zajgc
edukacyjnych i1 przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zachowania. Ma to na celu
umozliwienie uczniowi poprawe¢ oceny rocznej (semestralnej). Sposob, forme i1 termin
poprawy oceny ustala nauczyciel danego zajecia edukacyjnego z uczniem lub jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).

33.Przewidywane oceny roczne (semestralne) sa wpisywane dlugopisem w dzienniku

lekcyjnym.

34.0 przewidywanych ocenach rocznych (semestralnych) uczen zostaje poinformowany

podczas lekcji, natomiast rodzice (prawni opiekunowie) w czasie zebran szkolnych.

35. Jezeli rodzic (prawny opiekun) byl nieobecny na zebraniu, na ktorym przekazywane byty
informacje o przewidywanych ocenach rocznych (semestralnych), wychowawca w
porozumieniu z rodzicem ustala inny dogodny dla obu stron termin, w sytuacji braku kontaktu

z rodzicem/prawnym opiekunem przekazuje te informacje w formie listu poleconego.

36. Ocena klasyfikacyjna (semestralna i roczna) wystawiona przez nauczyciela moze by¢

nizsza lub wyzsza od oceny proponowanej o jeden stopien w uzasadnionych przypadkach.
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37. Semestralne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a semestralng
1 roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania - wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii

nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

38. Semestralne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna (semestralna)
ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocj¢ do

klasy programowo wyzszej (na semestr programowo wyzszy) ani na ukonczenie szkoty.
39. Oceny biezace, §rodroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne poczawszy od
klasy IV ustala si¢ w stopniach wedtug nastgpujacej skali:

1) stopien celujacy - 6;

2) stopien bardzo dobry - 5;

3) stopien dobry - 4;

4) stopien dostateczny - 3;

5) stopien dopuszczajacy - 2;

6) stopien niedostateczny - 1,
40. Do ocen czgstkowych nauczyciel moze stosowac plusy i minusy.
41. Ocena semestralna i roczna nie jest sSrednig ocen czastkowych.

42. Zapisow w dzienniku dokonuje si¢ kolorami: niebieskim lub czarnym. Dopuszcza si¢
stosowanie koloru zielonego.

43. Dopuszcza si¢ stosowanie w dzienniku lekcyjnym nastepujacych symboli (mozna
stosowac takze daty): zw — zwolniony, np. — nieprzygotowany, nb — nieobecny, ncn — nie
¢wiczacy nieusprawiedliwiony, nc — nie ¢wiczacy, bs — brak stroju, bp — brak pracy domowe;,
bz — brak zeszytu, s - spdzniony, ob — obecny.

44. Dopuszcza si¢ stosowanie ,,+” , ,, — ” oraz ocen za aktywnos¢ na lekcji, a ilo$¢ 1 zasady

ocen za aktywno$¢ ustala nauczyciel przedmiotu.

45. Przy ustalaniu ocen semestralnych i1 rocznych najwicksza wage maja oceny

ze sprawdzianow, prac klasowych itp.

46. Ocena z drugiego semestru jest jednoczes$nie oceng roczng, jednak przy jej ustalaniu
nalezy wzig¢ pod uwage ocen¢ z pierwszego semestru. Jesli uczen uzyskat za pierwszy
semestr ocen¢ niedostateczng 1 nie uzupehit istotnych brakéw w ciggu trwania drugiego
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semestru, nauczyciel ma prawo do wystawienia oceny niedostatecznej za caly rok szkolny.

47. W klasach I-III szkoty podstawowej semestralne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zajec

edukacyjnych sg ocenami opisowymi, za wyjatkiem religii.

48. Oceny biezace w klasach I —III szkoty podstawowej ustala si¢ w stopniach wedtug
nastepujacej skali:

Stopien Skrot literowy | Oznaczenie cyfrowe
celujacy cel 6
bardzo dobry bdb 5
dobry db 4
dostateczny dst 3
dopuszczajacy dop 2
niedostateczny ndst 1

49. Ocena z religii/ etyki nie ma wplywu na promowanie ucznia do klasy programowo

WYyZSzZej.

50. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocen¢ klasyfikacyjna

zachowania.

51. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggni¢ciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak

powinien dalej si¢ uczyc¢.
52. Semestralna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pieckno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom

8) udzial ucznia w realizacji projektu edukacyjnego (dotyczy tylko uczniow

dotychczasowego gimnazjum).

36



53. Semestralng 1 roczng oceng¢ klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV ustala si¢

wedhug nastepujace;j skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.

54. Biezaca ocena zachowania ucznia w klasach I-III szkoty podstawowej begdzie
odnotowywana w dzienniku lekcyjnym za pomoca nastepujacej skali i symboliki oznaczen:
W- wzorowe; B- bardzo dobre; D- dobre; P- poprawne; N — nicodpowiednie; Ng- naganne

55. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

56. (uchylony)

57. Tryb ustalania oceny zachowania:

Uczen pisemnie dokonuje samooceny.

Samorzad klasowy przedstawia swoja opini¢ na temat ustalonej przez ucznia oceny; ma

prawo wnioskowa¢ o zmiang oceny po przedlozeniu konkretnych argumentow.

Po konsultacji z nauczycielami uczacymi ocen¢ zachowania ustala wychowaweca 1 jest ona

ostateczna.

Uczen 1 jego rodzice (prawni opiekunowie) majag prawo zazada¢ uzasadnienia

od wychowawcy ustalonej oceny.
58. Szczegbdlowe kryteria oceny z zachowania:

1) Oceng wzorowg otrzymuje uczen, ktory:
a) w pelni wykorzystuje swoje mozliwosci intelektualne;
b) prowadzi intensywne samoksztatcenie lub w innej formie rozwija swoje zainteresowania,
co przynosi mu sukcesy w konkursach przedmiotowych, artystycznych, sportowych;

¢) systematycznie uczeszcza do szkoly, nie ma godzin nieusprawiedliwionych;
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d) aktywnie uczestniczy w zyciu klasy, szkoly, godnie reprezentuje szkol¢ w konkursach
przedmiotowych, zawodach sportowych, imprezach kulturalnych Jest zawsze taktowny,
prezentuje wysoka kulture osobista, jego postawa nacechowana jest zyczliwo$cig w stosunku
do otoczenia, nosi od§wietny stroj z okazji uroczystosci szkolnych, a jego codzienny strdj jest
schludny ( nosi obuwie zmienne). Szanuje poglady i przekonania innych ludzi;

e) zawsze dotrzymuje ustalonych terminow i rzetelnie wywigzuje si¢ z powierzonych mu oraz
podejmowanych samodzielnie prac i zadan;

f) zawsze reaguje na dostrzezone przejawy zla, szanuje godnos¢ wlasng i innych osob, chetnie
pomaga innym w nauce;

g) przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole 1 prawidlowo reaguje na wystepujace
zagrozenia;

h) jest wolny od nalogéw i uzaleznien;

1) wykazat si¢ duzg samodzielno$cig 1 innowacyjnoscia we wszystkich etapach realizacji
projektu gimnazjalnego, wspomagat cztonkow zespolu w realizacji poszczegolnych zadan
1 wykazal si¢ umiejetnoscia dokonania krytycznej samooceny i wyciggania wnioskow

(dotyczy tylko ucznidéw dotychczasowego gimnazjum).
2)  Oceng bardzo dobra z zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a) w stosunku do swoich mozliwosci, wktadu pracy i innych uwarunkowan osigga wysokie
wyniki w nauce;

b) systematycznie uczgszcza do szkoly, ma niewielkg liczb¢ spoznien 1 godzin
nieusprawiedliwionych;

c) uczestniczy w zyciu klasy, szkoty, godnie reprezentuje szkote w konkursach

przedmiotowych, zawodach sportowych, imprezach kulturalnych;

d) jest zawsze taktowny, prezentuje wysoka kulture osobista, jego postawa nacechowana
jest zyczliwoscig w stosunku do otoczenia, nosi odswietny strdj z okazji uroczystosci
szkolnych, a jego codzienny stroj jest schludny ( nosi obuwie zmienne). Szanuje poglady

1 przekonania innych ludzi;

e) dotrzymuje ustalonych termindw i rzetelnie wywigzuje si¢ z powierzonych mu oraz

podejmowanych samodzielnie prac 1 zadan;

f) reaguje na dostrzezone przejawy zta, szanuje godno$¢ wilasng i innych osob, chetnie

pomaga innym w nauce;
g) przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i1 prawidlowo reaguje na wystepujace
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zagrozenia;
1) jest wolny od natogdéw i uzaleznien;

j) byl aktywnym uczestnikiem zespotu realizujacego projekt edukacyjny w gimnazjum, a
jego wspolpraca z cztonkami zespotu byta rzeczowa i nacechowana zyczliwoscig (dotyczy

tylko uczniéw dotychczasowego gimnazjum).
3) Oceng dobra z zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a) w stosunku do swoich mozliwos$ci, wktadu pracy i innych uwarunkowan osigga dobre

wyniki w nauce;
b) czasami opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia badz spdznia sig¢;
¢) uczestniczy w zyciu klasy, szkoty;

d) jest taktowny, jego postawa nacechowana jest zyczliwoscig w stosunku do otoczenia, nosi
od$wigtny stroj z okazji uroczystosci szkolnych, a jego codzienny stroj jest schludny ( nosi

obuwie zmienne). Szanuje poglady i przekonania innych ludzi;

e) zdarza si¢, ze nie dotrzymuje ustalonych terminéw lub niezbyt dobrze wywiazuje si¢

z powierzonych zadan;
f) czesto reaguje na dostrzezone przejawy zta, szanuje godnos¢ wilasng i innych osob;

g) przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i reaguje na wystgpujace zagrozenia, nie

stwarza niebezpiecznych sytuacji;
h) jest wolny od nalogéw i uzaleznien;

1) wspotpracowal w zespole realizujagcym projekt gimnazjalny, wypelniajac stawiane przed

sobg 1 zespotem zadania (dotyczy tylko uczniow dotychczasowego gimnazjum).
4) Oceng poprawng z zachowania otrzymuje uczen, ktory:

a) w stosunku do swoich mozliwosci, wktadu pracy i innych uwarunkowan osiaga

przecigtne wyniki w nauce;
b) czasami opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia badz spdznia sig;

c) nie jest zainteresowany samorozwojem, satysfakcjonuje go uzyskiwanie przecig¢tnych

wynikdw w nauce;
d) zdarzyto sie, ze zachowat si¢ nietaktownie,

e) jego codzienny strdj jest schludny (zdarza mu si¢ zapomnie¢ obuwia zmiennego);
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f) nie dotrzymuje ustalonych termindéw lub niezbyt dobrze wywigzuje si¢ z powierzonych

mu prac i zadan;

g) zdarzylo sig, ze nie postapil zgodnie z zasada uczciwosci w stosunkach migdzyludzkich

lub nie zareagowatl na ewidentny przejaw zta, uchybil godnosci wilasnej lub innej osoby;
h) nie angazuje si¢ w prace na rzecz klasy i szkoty;

1) czasami swoim postepowaniem spowodowat zagrozenie bezpieczenstwa wlasnego badz

innych osob, niekiedy lekcewazy takie zagrozenie, ale reaguje na zwracane mu uwagi;
J) nie ulega nalogom;

k) wspotpracowat w zespole realizujacym projekt gimnazjalny, wypetniajac stawiane przed
soba 1 zespolem zadania, przy czym jego zadania byly podejmowane na prosbe lidera zespotu

lub po interwencji opiekuna projektu (dotyczy tylko uczniéw dotychczasowego gimnazjum).
5) Uczen otrzymuje oceng nieodpowiednia, gdy:

a) w stosunku do swoich mozliwo$ci, wktadu pracy i innych uwarunkowan osigga niskie

wyniki w nauce;
b) nagminnie opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia badz spoznia sig;

c) nie jest zainteresowany nie tylko wlasnym samorozwojem, ale nawet uzyskiwaniem

przecigtnych wynikow w nauce, nie korzysta z pomocy oferowanej przez szkotg;

d) czesto jest nietaktowny, uzywa wulgaryzmow, zdarza sig, ze jest agresywny, przeszkadza
w prowadzeniu lekcji, nie reaguje na polecenia nauczyciela, otrzymat nagane wychowawcy

1 nie poprawil swojego zachowania;
e) nie dotrzymuje ustalonych terminéw, nie wykonuje powierzonych mu prac i zadan;
f) jest czgsto obojetny wobec przejawdw zta, nie szanuje godnosci innych ludzi;

g) zdarzylo si¢, ze zniszczyl mienie szkolne, stosowal przemoc fizyczna lub psychiczna,

dokonat kradziezy lub wytudzenia pieni¢dzy;
h) nie angazuje si¢ w prace na rzecz klasy i szkoty;

1) swoim postegpowaniem spowodowal zagrozenie bezpieczenstwa wlasnego badz innych

0sOb, nie reaguje na zwracane mu uwagi, opuszcza teren szkoty w czasie zaj¢¢ lekcyjnych;
) ulega natogom, namawia innych do stosowania uzywek;

k) mimo zlozenia deklaracji o przystgpieniu do realizacji projektu edukacyjnego w

gimnazjum nie wywigzal si¢ w terminie ze swoich obowigzkow, czego konsekwencja byty
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opoznienia w realizacji projektu lub konieczno$¢ realizacji zadan przez innych czionkow

zespotu (dotyczy tylko uczniéw dotychczasowego gimnazjum).
6) Uczen otrzymuje ocen¢ naganng, gdy:
a) w stosunku do swoich mozliwosci, wkladu pracy i1 innych uwarunkowan osigga
niezadowalajace wyniki w nauce;
b) notorycznie opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia badz spdznia si¢;
c) nie jest zainteresowany nie tylko wlasnym samorozwojem, ale nawet uzyskiwaniem ocen

zadowalajacych, nie korzysta z pomocy oferowanej przez szkole;

d) jest nietaktowny, notorycznie uzywa wulgaryzmow, jest agresywny, nagminnie
przeszkadza w prowadzeniu lekcji, nie reaguje na polecenia nauczyciela, otrzymat nagane

dyrektora;
e) nie dotrzymuje ustalonych terminéw, nie wykonuje powierzonych mu prac i zadan;
f) jest obojetny wobec przejawoéw zta, nie szanuje godnosci innych ludzi;

g) niszczy mienie szkolne, stosuje przemoc fizyczng lub psychiczng, wchodzi w konflikt

Z prawem;

h) nie angazuje si¢ w prace na rzecz klasy i1 szkoly, niszczy prace wykonane przez innych
uczniow;
1) swoim postgpowaniem powoduje zagrozenie bezpieczenstwa wlasnego badz innych osob,

nie reaguje na zwracane mu uwagi, opuszcza teren szkoty w czasie zaje¢ lekcyjnych;
j) ulega natogom, namawia innych do stosowania uzywek;

k) nie uczestniczyt lub odmoéwit realizacji projektu gimnazjalnego, z wyjatkiem uczniow
zwolnionych z realizacji projektu przez Dyrektora szkoty (dotyczy tylko uczniow

dotychczasowego gimnazjum).

59. Jezeli w wyniku klasyfikacji semestralnej lub rocznej stwierdzono, ze poziom osiagni¢é
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo
wyzszej (semestrze programowo wyzszym), szkota, w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi
szans¢ uzupetnienia brakow (zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze, konsultacje

indywidualne, samopomoc kolezenska).

60. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny
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klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej

potowe czasu przeznaczonego na te zajgcia w szkolnym planie nauczania.

61. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac

egzamin klasyfikacyjny.

61a. Nie przeprowadza si¢ egzaminow klasyfikacyjnych po I semestrze roku szkolnego.

62. Na wniosek rodzicow ( prawnych opiekunow) ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin

klasyfikacyjny.
63. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
)realizujacy, na podstawie odrgbnych przepiséw, indywidualny tok nauki;
2)spetiajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.
64. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 63 pkt. 2, nie

obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zajecia techniczne, plastyka,

muzyka, zajecia artystyczne 1 wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

65. Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 63 pkt 2, zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala

si¢ oceny zachowania.
66. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustne;j.

67. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaj¢¢ artystycznych, techniki, zaj¢é
technicznych, informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

68. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia  rocznych  zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych.  Termin  egzaminu

klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

69. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 60, przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty,

nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

70. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa ust. 63 pkt.2, przeprowadza komisja,
powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio

obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo wicedyrektor - jako przewodniczacy komisji;
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2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

71. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa ust. 63, oraz jego rodzicami
(prawnymi opiekunami), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy

w ciggu jednego dnia.

72. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw -

rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

73. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokodt zawierajacy

w szczegblnosci:
1) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komis;ji
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego
3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne
4) zwigzla informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia
5) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
74. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza
ocen ucznia.

75. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoly.
76. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje

si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.
77. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna

(semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem

ust. 80.

78. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢

zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem ust. 80.

79. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest

ostateczna, z zastrzezeniem ust. 80.
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80. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora

szkoly, jezeli uznaja, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych

lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami

prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie

do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

81. W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajec

edukacyjnych Iub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie

z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powoluje

komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych - przeprowadza egzamin sprawdzajacy wiadomos$ci 1 umiejetnosci
ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng (semestralng) ocene

klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykta wigkszoscig glosow;

w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

82. Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia

zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 80 i 81. Termin egzaminu sprawdzajacego

uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

83. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo wicedyrektor - jako przewodniczacy komis;ji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same

zajecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo wicedyrektor,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej

klasie,
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d) pedagog,
e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
f) przedstawiciel rady rodzicow.

84. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 83 pkt.1) b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wiasng prosbg lub w innych, szczego6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

85. Ustalona przez komisje roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej
oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego, o ktorym mowa ust 96.

86. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy w szczegdlnosci:
1) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 81 pkt 1,

c¢) zadania (pytania) sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik gtosowania,

d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

87. Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwig¢zla informacj¢ o ustnych

odpowiedziach ucznia.

88. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu sprawdzajgcego

W Wwyznaczonym terminie moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
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wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

89. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy
lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekunow)
rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoly podstawowe;j

do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

90. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze

od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 104.

91. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych s$rednig ocen co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo

wyzsze] z wyrdznieniem.

92. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke,
do $redniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajeé. Jezeli uczen
uczeszczal na zajecia religii i etyki do Sredniej ocen uzyskanych w wyniki klasyfikacji

rocznej wlicza si¢ obie otrzymane oceny.

93. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim i1 ponadwojewoddzkim
w szkole podstawowej 1 gimnazjum oraz laureaci i finaliSci olimpiad przedmiotowych
w gimnazjach otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng (semestralng) oceng
klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzki
1 ponadwojewddzkim badZ laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej i1 uzyskat
po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajec

edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa ocene klasyfikacyjna.

94. Uczen, ktory nie spelnit warunkéw okreslonych w punkcie 90, nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wyzszej (na semestr programowo wyzszy) 1 powtarza klase

(semestr), z zastrzezeniem ust.104.

95. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o
powtarzaniu klasy przez ucznia edukacji wczesnoszkolnej, na wniosek wychowawcy oddziatu
po zasiggnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po zasiegnieciu opinii

wychowawcy oddziatu.
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96. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
(semestralnej) uzyskal ocene niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, zdaje egzaminy poprawkowe.

97. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg$ci pisemnej oraz czgsci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych,

informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego,

z ktérych  egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

98. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia

rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢

w ostatnim tygodniu ferii letnich.

99. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo wicedyrektor - jako przewodniczacy komisji

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne - jako cztonek

komisji.

100. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 99 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powoluje jako osobg¢ egzaminujaca innego nauczyciela

prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne, z tym, Ze powotlanie nauczyciela

zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

101. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokél zawierajacy

w szczegolnosci:
1) sktad komisji;
2) termin egzaminu poprawkowego;
3) pytania egzaminacyjne;
4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

Do protokolu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwigzla informacje¢ o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

102. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
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wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrze$nia.

103. Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej (na semestr programowo wyzszy) 1 powtarza klase (semestr),

7 zastrzezeniem ust. 104.

104. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowiazkowe zaj¢cia edukacyjne sa, zgodne ze szkolnym planem

nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.
§ 12 EGZAMIN OSMOKLASISTY

1. Egzamin Osmoklasisty obejmuje wiadomos$ci 1 umiejetnosci okreslone w podstawie
programowej w odniesieniu do wybranych przedmiotow nauczanych w klasach I-VIII. Po

raz pierwszy egzamin zostanie przeprowadzony w roku szkolnym 2018/2019.
2. Do egzaminu 6smoklasisty przystepuja uczniowie klas VIII szkoty podstawowe;.

3. Egzamin 6smoklasisty jest egzaminem obowigzkowym, co oznacza, ze kazdy uczen musi
do niego przystapi¢, aby ukonczy¢ szkote. Nie jest okreslony minimalny wynik, jaki uczen

powinien uzyskac, dlatego egzaminu 6smoklasisty nie mozna nie zdac.
4. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.

5. W latach 2019-2021 6smoklasista przystgpuje do egzaminu z trzech przedmiotow
obowiazkowych, tj.:

1) jezyka polskiego
2) matematyki
3) jezyka obcego nowozytnego.

6. Osmoklasista przystepuje do egzaminu z jednego z nastepujacych jezykow obcych
nowozytnych: angielskiego, francuskiego, hiszpanskiego, niemieckiego, rosyjskiego,
ukrainskiego lub wloskiego. Uczen moze wybra¢ tylko ten jezyk, ktérego uczy si¢ w szkole w
ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

7. Od roku 2022 6smoklasista przystepuje do egzaminu z czterech przedmiotow

obowiazkowych, tj.:

1) jezyka polskiego
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2) matematyki
3) jezyka obcego nowozytnego

4) jednego przedmiotu do wyboru sposrod przedmiotow: biologia, chemia, fizyka, geografia

lub historia.

8. Egzamin odbywa si¢ w kwietniu. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie

przystapi do egzaminu w tym terminie, przystepuje do niego w czerwcu.
9. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany przez trzy kolejne dni:

1) pierwszego dnia — egzamin z jezyka polskiego, ktory trwa 120 minut
2) drugiego dnia — egzamin z matematyki, ktory trwa 100 minut

3) trzeciego dnia — egzamin z jezyka obcego nowozytnego, a od roku 2022 réwniez egzamin

z przedmiotu do wyboru, z ktorych kazdy trwa po 90 minut.

10. Na egzamin uczen przynosi ze soba wylacznie przybory do pisania: pidro lub dlugopis

z czarnym tuszem/atramentem, a w przypadku egzaminu matematyki réwniez linijke.

11. Na egzaminie nie mozna korzysta¢ z kalkulatora oraz stownikow. Nie wolno takze

przynosi¢ 1 uzywac zadnych urzadzen telekomunikacyjnych.

12. W dniu zakonczenia roku szkolnego kazdy uczen otrzyma zaswiadczenie o
szczegotowych wynikach egzaminu dsmoklasisty. Na zaswiadczeniu podany bedzie wynik

procentowy oraz wynik na skali centylowej dla egzaminu z kazdego przedmiotu.

13.Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia nie pdzniej niz do 30 wrzesnia roku szkolnego, w
ktorym jest przeprowadzany egzamin, sktadaja dyrektorowi szkoty pisemng deklaracje o
przystapieniu

do egzaminu z jednego z jezykow obcych nowozytnych, ktérego uczen uczyt si¢ w szkole jako

przedmiotu obowiazkowego. Osoby petnoletnie sktadajg taka deklaracje samodzielnie.
14.Zwolnienia z egzaminu i warunki dostosowania egzaminu do potrzeb ucznia.

1) Uczen, ktory jest laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowej lub laureatem konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim, organizowanych z zakresu
jednego z przedmiotéw objetych egzaminem o6smoklasisty jest zwolniony z egzaminu z
danego przedmiotu. Zwolnienie jest rownoznaczne z uzyskaniem z przedmiotu najwyzszego

wyniku.

2) Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepetnosprawni,
niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spolecznym, oraz uczniowie,
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o ktorych mowa w art. 165 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe
(cudzoziemcy) przystepuja do egzaminu Osmoklasisty w warunkach i/lub formach

dostosowanych do ich potrzeb.

3) W szczeg6lnych przypadkach wynikajacych ze stanu zdrowia lub niepelnosprawnosci
ucznia, za zgoda dyrektora okrggowej komisji egzaminacyjnej, egzamin ésmoklasisty moze
by¢ przeprowadzony w innym miejscu niz szkota.

4) Wniosek o wyrazenie zgody, o ktérej mowa w ust. 14 pkt. 3, sktada do dyrektora
okregowej komisji egzaminacyjnej dyrektor szkoty w porozumieniu z rodzicami ucznia albo
pelnoletnim uczniem nie pdzniej niz na 3 miesigce przed terminem egzaminu 6smoklasisty.

5) W uzasadnionych przypadkach wniosek o wyrazenie zgody, o ktorej mowa w ust. 14 pkt.
3, moze by¢ zlozony w terminie pdzniejszym niz okreslony w ust. 14. pkt 4.

6) Zaswiadczenie o stanie zdrowia, przedktada si¢ dyrektorowi szkoty nie pdzniej niz do dnia
15 pazdziernika roku szkolnego, w ktoérym uczen przystepuje do egzaminu 6smoklasisty.

7) Zaswiadczenie o stanie zdrowia, moze by¢ przedtozone w terminie poOzZniejszym,
niezwlocznie po jego otrzymaniu.

8) Opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

o specyficznych trudno$ciach w uczeniu sie¢, przedktada si¢ dyrektorowi szkoty nie pdzniej
niz do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktérym uczen przystepuje do egzaminu
osmoklasisty.

9) Dyrektor szkoly lub upowazniony przez niego nauczyciel informuje na pi$mie rodzicow
ucznia albo petnoletniego ucznia, o wskazanym przez rad¢ pedagogiczng sposobie lub
sposobach dostosowania warunkoéw lub formy przeprowadzania egzaminu oOsmoklasisty
do jego potrzeb edukacyjnych 1 mozliwos$ci psychofizycznych, nie pdzniej niz do dnia 20

listopada roku szkolnego, w ktérym uczen przystepuje do egzaminu ésmoklasisty.

§13 EGZAMIN PRZEPROWADZANY W OSTATNIM ROKU NAUKI W GIMNAZJUM

1. W klasie III gimnazjum jest przeprowadzany egzamin obejmujacy wymagania ustalone
w podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego, okreslonej w przepisach w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogoélnego w
poszczegbdlnych typach szkot, zwany dalej ,,egzaminem gimnazjalnym.”
2. Egzamin gimnazjalny sktada si¢ z trzech czg$ci 1 obejmuje:
1) w czes$ci pierwszej - humanistycznej - wiadomosci i umiejetnosci z zakresu jezyka
polskiego
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oraz z zakresu historii 1 wiedzy o spoteczenstwie
2) w czesci drugiej - matematyczno-przyrodniczej - wiadomosci 1 umiejgtnosci z zakresu
matematyki oraz z zakresu przedmiotow przyrodniczych: biologii, geografii, fizyki i
chemii;

3) w czesci trzeciej - wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu jezyka obcego nowozytnego na

poziomie podstawowym i1 rozszerzonym.

3. Kazda czg¢$¢ egzaminu gimnazjalnego jest przeprowadzana innego dnia.

4. Cze$¢ pierwsza egzaminu gimnazjalnego i cze$¢ druga egzaminu gimnazjalnego trwaja
po 150 minut, a cz¢$¢ trzecia — 120 minut.

5. Dla uczniéw, o ktorych mowa w ust.16, czas trwania egzaminu gimnazjalnego moze by¢

przedtuzony, nie wiecej jednak niz o:

1) 20 minut — z zakresu historii i wiedzy o spoteczenstwie, przedmiotéw
przyrodniczych
1 jezyka obcego na poziomie podstawowym
2) 45 minut — z zakresu j¢zyka polskiego i matematyki
3) 30 minut - z zakresu jezyka obcego na poziomie rozszerzonym

6. Cze$C trzecia egzaminu gimnazjalnego na poziomie podstawowym jest obowigzkowa

dla wszystkich uczniow.

7. Uczniowie, ktoérzy w gimnazjum kontynuowali nauk¢ jezyka obcego nowozytnego
na podbudowie wymagan dla II etapu edukacyjnego, sa obowigzani przystapi¢ dodatkowo
do czgsci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym.

8. Do czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym mogag réwniez

przystapi¢ uczniowie, ktdrzy nie spetniajg warunku okreslonego w ust.7.

9. Egzamin gimnazjalny w szkotach dla dzieci i mlodziezy przeprowadza si¢

w kwietniu, w terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjne;.

10. Do czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego uczen przystepuje z zakresu tego jezyka
obcego nowozytnego, ktérego uczy si¢ w szkole jako przedmiotu obowigzkowego.

11. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia sktadaja dyrektorowi szkoty pisemna deklaracje
wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktorego uczen bedzie zdawat czes$¢ trzecig egzaminu
gimnazjalnego.

12. W deklaracji, o ktérej mowa w ust. 11 podaje si¢ réwniez informacj¢ o zamiarze

przystapienia ucznia do czg$ci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym.

13. Deklaracjg, o ktorej mowa w ust. 11 sktada si¢ nie pdzniej niz do dnia 20 wrzes$nia roku

szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny.
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14.Uczniowie z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim, posiadajacy orzeczenie

o potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktorzy w gimnazjum kontynuowali nauke jezyka
obcego nowozytnego na podbudowie wymagan dla II etapu edukacyjnego, sa zwolnieni z
obowigzku przystagpienia do czegdci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie
rozszerzonym.
15.Uczniowie, o ktorych mowa w ust. 14, moga na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw)

przystapic¢ do czgsci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym.

16. Uczniowie ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ majg prawo przystapic

do egzaminu gimnazjalnego w warunkach i formie dostosowanych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, albo niepublicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistyczne;j,

spetniajacej warunki, o ktorych mowa w art. 71b ust. 3b ustawy.

17. W przypadku ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie warunkéw 1 formy przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapicé

na podstawie tego orzeczenia.

18. Opinia, o ktérej mowa w ust. 16, powinna by¢ wydana przez poradni¢ psychologiczno -
pedagogiczna, w tym poradni¢ specjalistyczng, nie pozniej niz do konca wrzesnia roku
szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny, z tym ze:

1) w przypadku ucznidow (stuchaczy) przystgpujacych do egzaminu gimnazjalnego - nie
wczesniej niz po ukonczeniu szkolty podstawowe;.

19. Opinig, o ktérej mowa w ust. 16, rodzice (prawni opiekunowie) ucznia przedktadaja

dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktorym jest

przeprowadzany egzamin gimnazjalny.

20. Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia,
wydanego przez lekarza, moga przystapi¢ do egzaminu gimnazjalnego w warunkach i

formach odpowiednich ze wzgledu na ich stan zdrowia.

21. Za dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego do
potrzeb uczniow, o ktérych mowa w ust. 16 1 20, odpowiada przewodniczacy szkolnego

zespolu egzaminacyjnego.
22. Laureaci i finali$ci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkursow przedmiotowych
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o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim z zakresu jednego z grupy przedmiotow
objetych egzaminem gimnazjalnym, sa zwolnieni z odpowiedniej cze$ci egzaminu
gimnazjalnego, na podstawie zaswiadczenia stwierdzajacego uzyskanie tytutu odpowiednio
laureata lub finalisty. Zaswiadczenie przedktada si¢ przewodniczacemu szkolnego zespotu

egzaminacyjnego.

23. Zwolnienie ucznia z czg¢$ci egzaminu gimnazjalnego, jest rownoznaczne z uzyskaniem

z odpowiedniej czgéci egzaminu gimnazjalnego najwyzszego wyniku.

24. Wyniki egzaminu gimnazjalnego sa wyrazane w skali procentowej 1 skali centylowej

dla zadan z zakresu:

1) jezyka polskiego

2) historii 1 wiedzy o spoteczenstwie

3) matematyki

4) przedmiotow przyrodniczych: biologii, geografii, fizyki i chemii

5) jezyka obcego nowozytnego na poziomie podstawowym

6) jezyka obcego nowozytnego na poziomie rozszerzonym - w przypadku gdy uczen
przystapit do czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym.

25. Wyniki egzaminu gimnazjalnego w skali procentowej ustala komisja okrggowa

na podstawie liczby punktow przyznanych przez egzaminatorow. Wyniki egzaminu

gimnazjalnego w skali centylowej ustala Komisja Centralna, na podstawie wynikéw

ustalonych przez komisje okrgegowe.

26. Za organizacj¢ 1 przebieg egzaminu gimnazjalnego w danej szkole odpowiada

przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego, ktérym jest dyrektor szkoty.

27. Przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego, nie poézniej niz na 2 miesigce przed
terminem egzaminu gimnazjalnego, moze powotac zastepce przewodniczacego szkolnego

zespolu egzaminacyjnego sposrod nauczycieli zatrudnionych w danej szkole.

28. Jezeli przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego i jego zastgpca, z powodu
choroby lub innych waznych przyczyn, nie moga wzig¢ udzialu w egzaminie
gimnazjalnym, dyrektor komisji okrggowej powoluje w zastepstwie innego nauczyciela
zatrudnionego

w danej szkole.

29. Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego i jego zastgpca powinni odbyc

szkolenie w zakresie organizacji egzaminu gimnazjalnego, organizowane przez komisj¢
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okregowa.

30. Zadania przewodniczacych szkolnych zespotow egzaminacyjnych, samych zespotow oraz

przebieg egzaminu okres$laja odrgbne procedury ustalone przez CKE na dany rok szkolny.

31. Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapil do egzaminu
gimnazjalnego lub odpowiedniej czesci tego egzaminu w ustalonym terminie albo przerwat
egzamin gimnazjalny, przystepuje do egzaminu gimnazjalnego lub odpowiedniej czesci tego
egzaminu w dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora Komisji Centralnej, nie pozniej
niz do dnia 20 sierpnia danego roku, w miejscu wskazanym przez dyrektora komisji

okregowe;.

32. Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu gimnazjalnego w terminie do dnia 20 sierpnia
danego roku, powtarza ostatnia klase gimnazjum oraz przystgpuje do egzaminu

gimnazjalnego w nast¢pnym roku.

33. W szczeg6lnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu gimnazjalnego w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku,
dyrektor komisji okrggowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolnic¢
ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu gimnazjalnego. Dyrektor szkoly sklada

wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

§ 14 Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.

1. Za organizacj¢ wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego odpowiada dyrektor
szkoty.

la. W szkole organizuje si¢ Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ).

Praca w ramach WSDZ oparta jest na zatwierdzonym przez rad¢ pedagogiczng na dany rok

szkolny programie. Cel ogolny oraz cele szczegdtowe programu orientacji zawodowej dla

klas T — III sg spojne z celami preorientacji zawodowej w przedszkolu, orientacji zawodowe;j

w klasach IV — VI szkoly podstawowej oraz doradztwa zawodowego w klasach VII — VIII

szkoty podstawowej 1 w szkotach ponadpodstawowych.

2. W Szkole Podstawowej nr 2 w Czeladzi jest zatrudniony doradca zawodowy.

3. Doradca zawodowy prowadzi zajecia zgodnie z programem doradztwa zawodowego.

4. Zajecia z doradztwa zawodowego prowadzone sg 1 godzine lekcyjng w miesigcu w klasach

VII 1 VIII Szkoty Podstawowe;.

5. Elementy z doradztwa zawodowego s3 realizowane w klasach III gimnazjum poprzez

zajecia w ramach pracy pedagoga szkolnego.
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6. Praca z uczniami polega na zajmowaniu si¢ nastepujagcymi obszarami :

1) Samopoznanie — rozwijanie samoswiadomosci (kim jestem, a kim chcg by¢?):

a) zainteresowania edukacyjne (dotyczace przedmiotéw szkolnych);

b) zainteresowania zawodowe (dotyczace poszczegdlnych grup zawodow);

¢) umiejetnosci, uzdolnienia, talenty (u§wiadomienie réznicy migdzy

zainteresowaniami a uzdolnieniami — nauczenie ich rozpoznawania);

d) osobowos$¢ (typy osobowosci zawodowej);

e) temperament w kontekscie roznych zawodow;

f) stan zdrowia na tle wymagan zdrowotnych poszczegdlnych grup zawodow;

g) obraz wlasnej osoby - samoocena (adekwatna, zanizona, zawyzona);

h) wartosci (uSwiadomienie posiadanego systemu warto$ci 1 rozwijanie umiej¢tnosci
wykorzystania ich przy dokonywaniu waznych decyzji);

1) przekonania (rozwijanie §wiadomosci wlasnych przekonan i1 ich wplywu na planowanie
sciezki edukacyjnej);

2) Rozwijanie umiejetnosci spotecznych:

a) wspotpraca w grupie (§wiadomos$¢ rél grupowych i zasady pracy w grupie);

b) komunikacja — style komunikowania sig;

c¢) radzenie sobie w sytuacjach trudnych — porazki w realizacji planow edukacyjnych;

d) podejmowanie decyzji w kontek$cie JA (umiej¢tnosci, trudnosci /ograniczenia,
plany/marzenia) a SWIAT ZEWNETRZNY (wyzwania rynku pracy, oferta edukacyjna,
wymogi rekrutacyjne, wymagania psychologiczne poszczegolnych zawodow);

e) uswiadomienie odpowiedzialno$ci ucznia za wlasny rozwoj (rozwijanie poczucia
sprawstwa 1 wewnatrz sterownosci);

f) autoprezentacja (wykorzystanie §wiadomos$ci swojego potencjatu w praktyce —umiejetnosé
prezentacji siebie);

g) asertywnos$¢ (obrona wiasnych przekonan, warto$ci 1 granic — jako jeden z waznych
aspektow uczestnictwa w grupie);

h) wyszukiwanie i1 przetwarzanie informacji przydatnych do planowania kariery oraz
korzystanie z dostgpnych Zrodel pomocy doradczej (informatory, strony internetowe — m.in.
szczegOtowa charakterystyka poszczegdlnych klas zawodow, elektroniczny informator).

3) Wybdr szkoty, zawodu — przygotowanie do rynku pracy.

7. Metody i techniki pracy z uczniami:

1) ankiety, kwestionariusze,

2) pogadanki,
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3) zajgcia warsztatowe.

§ 15 Prawa uczniow.
1. Uczen ma prawo:
1) do wiedzy o przyshugujacych prawach oraz srodkach, jakie przystluguja uczniom
w przypadku naruszania ich praw;
2) do swobodnego dostepu na zajecia lekcyjne;
3) do korzystania ze zbioréw biblioteki szkolne;
4) do pomocy w nauce;
5) do pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
6) do rozwijania swoich zdolno$ci 1 zainteresowan;
7) do wolnosci mysli, sumienia i wyznania, przy czym rodzicom przystuguje prawo
do ukierunkowania dziecka i pieczy nad korzystaniem przez nie z przystugujacej wolnosci;
8)do swobody wyrazania mysli i przekonan - takze $wiatopogladowych 1 religijnych -jesli nie

narusza tym dobra innych oséb;

9) do swobodnej wypowiedzi a w szczegolnosci swobode poszukiwania, otrzymywania i

przekazywania informacji w dowolnej formie;
10) do wyglaszania opinii, przedstawienia stanowiska (obrony) we wlasnej sprawie;

11) do przedstawienia wlasnego stanowiska, gdy zapadaja decyzje dotyczace uczniow (lub
indywidualnego ucznia);

12) do przedstawiania w ramach samorzadu uczniowskiego, radzie pedagogicznej oraz
dyrektorowi wnioskow i opinii we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych
realizacji podstawowych praw uczniow;

13) do jawnej 1 umotywowanej oceny, do informacji o zasadach oceniania, klasyfikowania i
promowania oraz o zasadach i1 kryteriach oceniania zachowania oraz o mozliwo$ciach
odwotania od ustalonej oceny, warunkach przystapienia i trybie przeprowadzania egzaminu
poprawkowego, klasyfikacyjnego;

14) do poszanowania jego godnosci oraz nietykalnosci,

15) do opieki wychowawczej 1 higienicznych warunkéw pobytu w szkole, zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej;

16) do tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego;

17) do higienicznych warunkow nauki;
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18) do odpoczynku, czasu wolnego, rozrywki i zabawy;

19) do otrzymywania pomocy materialne;j;

20) uczen ma prawo naleze¢ do organizacji i stowarzyszen dziatajacych na terenie szkoly;

21) do mediacji w sytuacjach konfliktowych.

§ 16 Obowigzki uczniow.

1. Do obowigzkéw ucznia Szkoty nalezy:

1) systematyczne uczestnictwo i przygotowywanie si¢ do zaj¢¢ szkolnych,

2) punktualne przychodzenie na zajgcia, spdznienia powyzej 15 minut beda
traktowane jako nieobecnos¢ na lekcji,

3) postepowanie zgodnie z dobrem szkolnej spoteczno$ci, dbanie o honor i
tradycje Szkoty, wspottworzenie jej autorytetu

4) przestrzeganie zasad wspolzycia spolecznego, a szczegdlnie:

a) okazywanie szacunku dorostym i kolegom,

b) przeciwstawianie si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci,

¢) poszanowanie wolnosci 1 godnosci osobistej drugiego czlowieka,

d) naprawianie wyrzadzonych przez siebie szkod,

€) zmienianie obuwia przy wejsciu do szkoty;

5) dbanie o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne 1 kolegéw (uczen nie pali papierosow,

2.

mp

nie stosuje uzywek, wystrzega si¢ dziatan autodestrukcyjnych takich jak np.

samookaleczenia lub zachowania depresyjne);

6) dbanie o schludny wyglad oraz noszenie ubran w stonowanych kolorach o

wlasciwej dhugosci (tj. zakrywajacych brzuch, nieeksponujacych dekoltu itp.);

7) w dniach egzamindéw zewnetrznych, uroczystosci szkolnych lub $wiat
panstwowych obowiazuja stroje odswigtne;

8) uczniow obowigzuje zakaz farbowania wloséw, tatuazy, wyzywajacego
makijazu oraz kolczykdéw w nosach, brwiach, jezykach, pepkach;

9) troszczenie si¢ 0 mienie i estetyczny wyglad szkoty;

10)zapoznanie si¢ ze Statutem Szkoty oraz przestrzeganie postanowien zawartych

w tym dokumencie.

Na terenie Szkoty obowigzuje zakaz korzystania z telefonow komorkowych,

3

1 innych urzadzen elektronicznych, za ktore szkota nie odpowiada materialnie.
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3. Jesli uczen nie przestrzega zakazu opisanego w ust. 2, nauczyciel jest
upowazniony

do wpisania uwagi uczniowi. Wychowawca powiadamia o tym fakcie
rodzica/opiekuna.
4. Usprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia moze by¢ spowodowana chorobg lub
wazng przyczyng losowa. Uczen nie ma prawa samowolnie opuszczaé zajgc
dydaktycznych
w czasie ich trwania oraz samowolnie oddala¢ si¢ z terenu Szkoly.
5. W przypadku nieobecnosci uczniow na zajeciach szkolnych usprawiedliwienia
dokonuje wychowawca klasy na podstawie o$§wiadczenia rodzicow, informujgcego
0 przyczynie nieobecno$ci do 7 dni od powrotu ucznia do Szkoty. Usprawiedliwienia
powinny by¢ wpisane do zeszytu informacyjnego ucznia. W wyjatkowych
przypadkach rodzic lub opiekun prawny usprawiedliwia nieobecno$¢ ucznia na
najblizszym zebraniu.
6. Uczen ma obowigzek w klasie sportowe;:

1) Systematycznie uczestniczy¢ w zajeciach treningowych,

bez nieusprawiedliwionych nieobecnosci;

2) zachowywac si¢ godnie, jako sportowiec na terenie szkoty i poza nia;
3) prowadzi¢ higieniczny tryb zycia, bez natogdéw;
4) podczas zaje¢ treningowych wykazywaé zaangazowanie w stosunku do

¢wiczen 1 polecen trenera;

5) reprezentowaé szkol¢ w zawodach migdzyszkolnych, turniejach oraz
rozgrywkach ligowych;

6) wykaza¢ si¢ widocznymi postepami w podnoszeniu sprawnos$ci
fizycznej

1 umiejetnosci technicznych.

§ 17 Przypadki, w ktorych uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniow szkoly oraz
w ktorych dyrektor szkoly podstawowej moze wystapi¢ do kuratora oswiaty
z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoly;
1. Skreslenie moze mie¢ miejsce szczegodlnie w przypadku:
1) stwarzania sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu i1 zdrowiu ucznidéw oraz pracownikow
szkoly,

2) dystrybucji narkotykow i §rodkdw psychotropowych oraz ich posiadania,
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3) uzywania alkoholu 1 §rodkéw odurzajacych oraz bycia pod ich wplywem na terenie szkoty
1w jej obrebie,

4) naruszenia godnosci 1 nietykalno$ci osobistej innych oséb, w tym réwniez pracownikow
szkoty,

5) notorycznego opuszczania bez usprawiedliwienia obowigzkowych 1 dodatkowych zajec¢
edukacyjnych, a postegpowanie takie powtarza si¢ w kolejnym roku szkolnym,

6) dopuszczenia si¢ kradziezy,

7) falszowania dokumentow panstwowych,

8) porzucenia szkoty 1 niezglaszania si¢ rodzicow na wezwanie wychowawcy klasy,

9) w przypadku prawomocnego wyroku sadowego (nawet w trybie natychmiastowym,
bez stosowania gradacji kar),

10) w sytuacji ukonczenia przez ucznia 18 roku zycia, w przypadku gdy nie rokuje on szans

na ukonczenie szkoty (ustaje wobec niego obowigzek szkolny).

§ 18 Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia.
1. Skarge ma prawo wnie$¢ uczen, rodzic, opiekun prawny, wychowawca,
ustawowy przedstawiciel (rzecznik praw, pedagog), instytucje pozaszkolne 1 osoby
fizyczne
w ciggu 7 dni od daty zaj$cia. Po tym terminie skargi nie beda przyjmowane.
2. Skargi s3 zaadresowane do dyrektora szkoty i powinny zawiera¢ imig,
nazwisko (nazwe), adres zglaszajacego oraz zwigzly opis zaistniatej sytuacji.
3. Skargi winny by¢ sktadane w formie pisemnej przez zainteresowane osoby
w sekretariacie szkoty lub w formie ustnej wychowawcy badz innemu pracownikowi
pedagogicznemu szkoty.
4. W przypadku ustnego zgloszenia sporzadzany jest protokol, ktory podpisuja
wnoszacy 1 przyjmujacy skarge. W protokole zamieszcza si¢ date przyjecia skargi,
imi¢, nazwisko 1 adres zglaszajacego oraz zwigzly opis sprawy. Przyjmujacy skarge

potwierdza jej zgloszenie, jezeli zazada tego wnoszacy.

5. Skargi anonimowe nie bgdg przyjmowane.

6. Ze zmianami Ww trybie postgpowania zapoznaje si¢ pisemnie osoby
zainteresowane.

7. Rozpatrywanie skargi nastgpuje do 14 dni od jej zgloszenia. W uzasadnionych

przypadkach termin moze zosta¢ przedtuzony o 30 dni.

8. Skarzacemu przystuguje prawo do odwotania si¢ od decyzji dyrektora do
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organu wyzszej instancji za posrednictwem dyrektora szkoty.

§ 19 Rodzaje nagrod iwarunki ich przyznawania uczniom oraz tryb wnoszenia
zastrzezen do przyznanej nagrody.
1. Dyrekcja Szkoty i spotecznos¢ uczniowska nagradza za rzetelng nauke, wzorowa postawe,
wybitne osiggnigcia, dzielnos$¢ i odwage.
2. Rodzaje nagrod:
1) pochwata ustna,
2) dyplomy,
3) nagrody ksigzkowe i rzeczowe,
4) nagroda pieni¢zna ufundowana przez Rad¢ Rodzicow,
5) stypendia za wybitne osiggnigcia w nauce,
6) stypendia za wybitne osiggni¢cia w sporcie,
7) list pochwalny do rodzicéw lub opiekundw.
3. Od kazdej wymienionej nagrody uczen moze si¢ odwola¢ za posrednictwem Samorzadu
Uczniowskiego, wychowawcy, pedagoga szkolnego lub rodzicow w terminie 2 dni
do Dyrektora Szkoty
4. Dla zbadania zasadnos$ci ztozonego odwotania Dyrektor Szkoty powotuje komisje
w sktadzie: pedagog, wicedyrektor, wychowawca lub inny nauczyciel uczacy w dane;j
klasie, przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.
5. Komisja rozpatruje zasadno$¢ odwotania i o swojej decyzji powiadamia zainteresowane

strony w terminie 7 dni od wptynigcia odwotania. Decyzja komisji jest ostateczna.

§ 20 Rodzaje kar stosowanych wobec uczniow oraz tryb odwolywania si¢ od kary.
1. Za nieprzestrzeganie zasad okreSlonych w Statucie Szkoly przewiduje si¢ nastepujace
rodzaje kar:
1) nagana wychowawcy klasy,
2) nagana Dyrektora Szkoly:
a) upomnienie przez Dyrektora wobec spotecznosci uczniowskiej;
b) zakaz udziatu w imprezach i wycieczkach szkolnych;
c) zakaz reprezentowania szkoty na zewnatrz, np.: w konkursach, zawodach sportowych.
3) przeniesienie do réwnoleglej klasy w swojej szkole oraz przeniesienie z klasy

sportowej do klasy ogdlnej;
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4) na wniosek Dyrektora Szkoty przeniesienie przez Kuratora Oswiaty do innej
szkoly w przypadku razacego naruszania Statutu.
2. Od kazdej wymienionej kary uczen moze si¢ odwotac za posrednictwem Samorzadu
Uczniowskiego, wychowawcy, pedagoga szkolnego lub rodzicow w terminie 2 dni
do Dyrektora Szkoty.
3. Dla zbadania zasadnosci ztozonego odwotania Dyrektor Szkoty powotuje komisje
w sktadzie: pedagog, wicedyrektor, wychowawca lub inny nauczyciel uczacy w danej
klasie, przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego.
4. Komisja rozpatruje zasadno$¢ odwotania i o swojej decyzji powiadamia zainteresowane
strony w terminie 7 dni od wplynigcia odwotania. Decyzja komisji jest ostateczna.
5. Uczen 1 jego rodzice (prawni opiekunowie) odpowiadaja materialnie za indywidualne
wykroczenia, np. zniszczenie mienia i sprzg¢tu szkolnego.
§ 21 Sposob organizacji i realizacji dzialan w zakresie wolontariatu.
1. W szkole jest powotany Szkolny Klub Wolontariatu.
2. Szkolny Klub Wolontariatu pracuje w oparciu o przyjety regulamin dziatania.
3. Cele dziatania:
1) Pomoc innym poprzez rozne formy dziatalnosci.
2) Uwrazliwienie spotecznos$ci szkolnej na potrzeby innych.
3) Promowanie idei wolontariatu w szkole oraz w srodowisku lokalnym.
4) Angazowanie uczniow oraz nauczycieli Szkoty Podstawowej nr 2 do dziatan
o charakterze wolontariatu.
5) Wykorzystywanie umiejetnosci i zapatu uczniow do dziatan na rzecz szkoty
1 srodowiska lokalnego .
6) Ksztaltowanie umiejetnosci pracy zespotowe.
7) Rozwijanie empatii i tolerancji.

8) Ksztattowanie postaw prospotecznych.
4. Wolontariusze:
1) Wolontariuszem moze zosta¢ kazda osoba, ktora pragnie stuzy¢ innym.
2) Dziatalno$¢ Klubu opiera si¢ na zasadzie dobrowolnosci i bezinteresownosci.

3) Cztonek Klubu kieruje si¢ bezinteresownoscia, zyczliwoscia, checig niesienia pomocy,

troskg o innych.

4) Kazdy cztonek Klubu stara si¢ aktywnie wlaczy¢ w dziatalno$¢ Klubu, zglasza¢ wlasne
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propozycje 1 inicjatywy, wykorzystujac swoje zdolnosci 1 doswiadczenie.

5) Kazdy cztonek Klubu swoim postepowaniem stara si¢ promowac ide¢ wolontariatu, by¢

przyktadem dla innych.

6) Kazdy cztonek Klubu stara si¢ przestrzega¢ zasad zawartych w Regulaminie Klubu
5. Cechy wolontariusza:

1) Che¢ do bezinteresownego dziatania na rzecz innych.

2) Motywacja do niesienia pomocy potrzebujacym.

3) Odwaga, empatia i otwarto$¢ na innych.

4) Odpowiedzialno$¢, wrazliwosc¢, systematycznosc.

5) Kultura osobista.

§ 22 Formy opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie.
1. W miare¢ posiadanych $srodkow Szkota organizuje pomoc materialng stalg lub
dorazng dla ucznidw znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialne;.
§ 23 Organizacja biblioteki szkolnej oraz warunki izakres wspolpracy biblioteki
szkolnej z uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz innymi bibliotekami.
1.W Szkole funkcjonuje biblioteka szkolna.
2.Biblioteka jest pracownig szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
ucznioéw, zadan dydaktycznych 1 wychowawczych Szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy wsrdd uczniow, a w szczegolnosci:
1) stuzy realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego szkoty,
2) udostepnia ksigzki i inne zrédta informacji,
3) tworzy warunki do poszukiwania, porzagdkowania 1 wykorzystywania informacji z r6znych
zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna,
4) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania ucznidéw oraz wyrabia i poglebia u
ucznidw nawyk czytania i uczenia sig,
5) stanow1 osrodek informacji o dokumentach gromadzonych w szkole,
6) jest pracownig dydaktyczng, w ktorej wykorzystuje si¢ zgromadzone zbiory biblioteczne na
zajeciach z uczniami,
7) organizuje roznorodne dziatania rozwijajace wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna,

8) wspomaga doskonalenie zawodowe nauczycieli.
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3. Bezpos$redni nadzor nad pracg biblioteki sprawuje Dyrektor szkoty, ktory:

1) zapewnia wlasciwe pomieszczenie, wyposazenie, kwalifikowang kadre i1 srodki

finansowe na dzialalno$c¢ biblioteki,

2) zarzadza skontrum zbioréw biblioteki,

3) zatwierdza tygodniowy rozktad zaje¢ biblioteki,

4) zapewnia realizacje zadan edukacyjnych w oparciu o wykorzystanie technologii

informacyjnej,

5) inspiruje wspoOlprace grona pedagogicznego z biblioteka w celu wykorzystania zbiorow

bibliotecznych w pracy dydaktyczno — wychowawczej, w przygotowaniu uczniow

do samoksztalcenia i rozwijania kultury czytelniczej,

6) stwarzanie mozliwosci doskonalenia zawodowego bibliotekarza.

4. Podstawowym zrédlem finansowania biblioteki jest budzet szkoly. Planowane roczne
wydatki biblioteki stanowig czgs¢ sktadowa planu finansowego szkoty. Biblioteka moze
otrzymywac dotacje na swoja dziatalno$¢ od Rady Rodzicéw lub z innych zrodet.

5. Struktura zbioréw bibliotecznych obejmuje:

1) lektury obowigzkowe i uzupetniajace do jezyka polskiego,

2) wydawnictwa informacyjne, encyklopedyczne i albumowe,

3) wybrane pozycje z literatury pigknej oraz popularnonaukowej,

4) podstawowe wydawnictwa stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej,

5) czasopisma dla dzieci i mtodziezy, pedagogiczne i metodyczne dla nauczycieli,

6) podstawy programowe ksztalcenia og6lnego, programy nauczania objete szkolnym
zestawem programow nauczania oraz podre¢czniki niezbedne do ich realizacji, przedmiotowe
systemy oceniania, wymagania edukacyjne na poszczegolne oceny, dokumenty szkoty,

7) materialy regionalne,

8) materiaty audiowizualne.

6. Z biblioteki moga korzystac:

1) uczniowie, ktorzy staja si¢ czytelnikami na podstawie zapisu w dzienniku klasowym,

2) nauczyciele i inni pracownicy szkoly, na podstawie kart czytelnika,

3) rodzice (prawni opiekunowie) na podstawie karty czytelnika dziecka lub dowodu
osobistego,

4) korzystanie ze zbioréw bibliotecznych jest bezptatne,

5) w przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki czytelnik musi zwrocié¢ taka sama
pozycje albo inng, wskazang przez nauczyciela bibliotekarza,

6) pozostate prawa i obowiazki czytelnikéw oraz zasady korzystania ze zbiorow okresla
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regulamin biblioteki i czytelni.
7. Pomieszczenia biblioteki umozliwiajg gromadzenie i opracowywanie zbioréw, korzystanie
ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke.
8. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor szkoty w sposob umozliwiajacy dostep do jej
zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych, przed 1 po ich zakonczeniu.
9. Integralng czgs¢ biblioteki stanowi Multimedialne Centrum Informacyjne ( 4 stanowiska
komputerowe z dostgpem do Internetu) stuzace spotecznosci szkolnej jako Zrodlo wiedzy
1 informacji.
10. Szkota zapewnia uczniom prawo do bezptatnego dostepu do podrgcznikdéw lub
materialow edukacyjnych oraz materiatow ¢wiczeniowych przeznaczonych do
obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych z zakresu nauczanych przedmiotow.
11. Podreczniki, materiaty edukacyjne, materialy ¢wiczeniowe gromadzone sa w bibliotece
szkolnej. Czynnos$ci zwigzane z zakupem podrecznikdéw, materialdow edukacyjnych
1 ¢wiczeniowych oraz czynnos$ci zwigzane z gospodarowaniem tymi podrecznikami
1 materiatami wykonuja bibliotekarze.
12. Szkota nieodptatnie wypozycza uczniom podreczniki, majace postac papierowa.
13. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika szkota moze zadac
od rodzicow (prawnych opiekundow) ucznia zwrotu kosztu zakupu podrgcznika ( art.22ak
ust.3pkt. lustawy).
14. W przypadku niewywigzania si¢ rodzica (prawnego opiekuna) z obowigzku odkupienia
lub wptacenia rownowartosci ceny za podrgcznik zgubiony/ zniszczony, zostanie on
pisemnie wezwany do uregulowania dtugu wobec szkoty. W razie nieuregulowania naleznosci
W wyznaczonym przez szkote terminie istnieje mozliwos¢ skierowania sprawy na droge
postepowania sadowego.
15. Nauczyciel bibliotekarz wspotdziata z Radg Pedagogiczng, uczniami, Radg Rodzicow,
rodzicami (prawnymi opiekunami), innymi bibliotekami oraz innymi placéwkami.
§ 24 Organizacja Swietlicy.
1. W Szkole funkcjonuje $wietlica szkolna oraz stolowka.
2. W swietlicy szkolnej tworzy si¢ stanowisko koordynatora do spraw Swietlicy,

pod nadzorem ktorego wychowawcy swietlicy wywigzujg si¢ ze swoich obowigzkow.

3. Dla uczniéw, ktérzy dhuzej przebywaja w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow
(prawnych opiekunow) oraz wykazujacych trudnosci dydaktyczne i wychowawcze oraz

wymagajacych pomocy w nauce, organizuje si¢ swietlice.
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4. Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma wychowawczo — opiekunczej dziatalnosci
szkoty.

5. Ze $wietlicy korzystaja uczniowie, ktorym nalezy zapewni¢ opieke w czasie zajeé
szkolnych z powodu nieobecnosci nauczyciela, nieuczeszczania na lekcje wychowania
fizycznego, religii.

W swietlicy szkolnej uczniowie moga rozwijac zainteresowania wilasne.

6.
7. W $wietlicy prowadzone sg zaj¢cia w grupach wychowawczych lub kotach zainteresowan.
8. Liczba uczniéw w grupie nie moze przekraczaé 25.

9.

Zasady korzystania ze Swietlicy 1 stotdéwki ustala Dyrektor Szkoty.
10. Do obowigzkéw wychowawcy §wietlicy nalezy:

1) kierowanie 1 organizowanie pracy opiekunczo — wychowawczej w $wietlicy
zgodnie ze Statutem Szkoly Podstawowej nr 2 oraz odpowiedzialno$¢ za jej
wyniki,

2) opracowywanie planow pracy: $wietlicy,zaje¢ prowadzonych zespotdw,
opracowanie rocznego kalendarza imprez;

3) prowadzenie dokumentacji $wietlicy;

4) czuwanie nad prawidlowym rozwojem zycia kulturalnego w szkole;

5) czuwanie nad odpowiednim i bezpiecznym wyposazeniem pomieszczen
swietlicy oraz dbatos¢ o ich estetyke;

6) prowadzenie zaj¢¢ wychowawczych z dzie¢mi;

7) wspétdziatanie z rodzicami, wychowawcami klas, pedagogiem 1 in.
pracownikami szkoty, szczegdlnie w zakresie pomocy w kompensowaniu brakow
dydaktycznych 1 realizacji zadan Szkoty;

8) reprezentowanie §wietlicy na zewnatrz;

9) sporzadzanie sprawozdan dotyczacych dziatalnosci swietlicy szkolnej;

10) dbanie o harmonijne wspodtdziatanie i przyjazng atmosfere w Swietlicy
szkolne;.

§ 25 Warunki stosowania sztandaru szkoly oraz ceremonialu szkolnego.

1. Szkota Podstawowa nr 2 im. Marii Konopnickiej w Czeladzi posiada sztandar,
logo i ceremoniat szkolny.
2. Sztandar Szkoly uzywany jest z okazji $wigt panstwowych oraz uroczystosci

szkolnych (rozpoczgcie 1 zakonczenie roku szkolnego, pasowanie na ucznia), a takze

innych wynikajacych z dzialalno$ci statutowej szkoty.

65



3. Ceremonial szkolny zawiera wprowadzenie 1 wyprowadzenie sztandaru przez
poczet sztandarowy sktadajacy si¢ z uczniow bedacych przedstawicielami Samorzadu
Uczniowskiego.

3a. Przebieg uroczystosci szkolnych z wykorzystaniem sztandaru opisany zostat w
ceremoniale szkoty.

4. Z okazji uroczystosci szkolnych wykonywany jest hymn szkoty.

§ 26 Organizacja wspoldzialania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz
innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.
l. Szkota wspotpracuje z poradniami pedagogiczno-psychologicznymi w
zakresie:
1) diagnozowania,
2) dostosowania form 1 metod pracy,
3) organizowania zaj¢¢ rewalidacyjnych, korekcyjno-kompensacyjnych, dydaktyczno-
wyréwnawczych, logopedycznych i innych zaje¢ specjalistycznych wskazanych w opinii.
2. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej
1 metodycznej ze strony wlasciwych placoéwek oraz instytucji oSwiatowych
1 naukowych.
3. Szkota moze przyjmowac¢ stuchaczy zaktadéw ksztatcenia nauczycieli oraz
studentow
szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomi¢dzy Dyrektorem Szkoty lub za jego zgoda,

z poszczegolnymi nauczycielami a zakladem ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

§ 27 Organizacja iformy wspoéldzialania szkoly z rodzicami w zakresie nauczania,

wychowania, opieki i profilaktyki.

1. Szkota stwarza warunki do wspotpracy rodzicoOw z nauczycielami i organami Szkoty.

2. Rodzice maja prawo do:
1) znajomosci Statutu Szkoty, Programu wychowawczo-profilaktycznego;

2) znajomosci przepisoOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
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przeprowadzania sprawdzianu o$mioklasisty;

3) znajomosci zadan 1 zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danym oddziale 1 Szkole;

4) uzyskania informacji na temat swojego dziecka;

5) uzyskania porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci;

6) aktywnego wspotudziatu w procesie nauczania i wychowania swoich dzieci;

7) wnioskowania o realizacj¢ obowigzku szkolnego poza Szkota;

8) wystgpowania z wnioskiem o przyjecie w trakcie roku szkolnego dziecka spoza obwodu
do oddziatlu szkolnego;

9) wnioskowanie o indywidualny program lub tok nauki swojego dziecka;

10) wnioskowania o zorganizowanie zaj¢¢ specjalistycznych na podstawie orzeczenia
o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

11) wystepowanie o zwolnienie z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego lub zwolnienie z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego i1 zajgé
komputerowych na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
dziecko tych ¢wiczen lub opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia w tych zajeciach;

12) wystepowania z wnioskiem o przyjecie dziecka powracajacego z zagranicy;

13) wystepowania o zorganizowanie 1 udzielanie dziecku pomocy psychologiczno —
pedagogicznej;

14) otrzymania pisemnej informacji o ustalonych dla dziecka formach i okresie udzielanej
pomocy psychologiczno — pedagogiczne] oraz o wymiarze godzin, w ktorym
poszczegbdlne formy pomocy beda realizowane;

15) wuczestnictwa w spotkaniach zespolu udzielajacego pomocy psychologiczno —
pedagogicznej ich dziecku;

16) wnioskowania o wyrazenie zgody na udzial w spotkaniach zespotu innych o0sob,
w szczegdlnosci lekarza, psychologa, pedagoga, logopedy lub innego specjalisty;

17) uczestniczenia w opracowywaniu 1 modyfikowaniu programu edukacyjno-
terapeutycznego oraz dokonywania wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia;

18) wnioskowania o otrzymanie kopii programu edukacyjno-terapeutycznego;

19) wnioskowania o organizacj¢ zaje¢ dodatkowych;

20) kierowania 1 wyrazania opinii na temat pracy nauczyciela, z zachowaniem drogi
stuzbowej: wychowawca oddziatu, Dyrektor Szkoty, organ sprawujacy organ
pedagogiczny, organ prowadzacy;

21) wyrazania swoich opinii dotyczacych pracy organow Szkoty;

22) wyrazania opinii na temat pracy Szkoty do organu prowadzacego;
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23) zgloszenia zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jesli uznaja, ze roczna lub koncowa ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych albo roczna lub koncowa ocena klasyfikacyjna
zachowania albo ocena ustalona wyniki egzaminu klasyfikacyjnego lub ocena ustalona w
wyniku egzaminu poprawkowego, zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi
trybu ustalania tych ocen;

24) przekazania Dyrektorowi Szkoty uznanych przez siebie za istotne danych o stanie
zdrowia, stosowanej diecie 1 rozwoju psychofizycznym dziecka;

25) uzyskania od nauczyciela uzasadnienia ustalonej oceny dziecku;

26) wgladu do sprawdzonych 1 ocenionych pisemnych prac kontrolnych dziecka;

27) wystgpienia z wnioskiem, po zasi¢gnieciu opinii wychowawcy oddziatu, o powtarzanie
klasy w przypadku dziecka bedacego uczniem oddziatu klas I-11I;

28) uczestnictwa w charakterze obserwatora podczas egzaminu klasyfikacyjnego, w ktérym

uczestniczy ich dziecko.

3. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w sprawach ksztalcenia 1 wychowania.
Wspotdziatanie to polega na wymianie informacji 1 wspolnym ustalaniu strategii

wychowawczych i dydaktycznych.

4. Szkota umozliwia rodzicom uczniéw nastepujace formy kontaktow z nauczycielami:

1) kontakt bezposredni w nastepujacych formach:

a) zebranie ogdlnoszkolne;

b) zebrania oddzialowe, ktore odbywaja si¢ wg ustalonego harmonogramu;
c¢) indywidualne konsultacje z inicjatywy rodzicoOw lub nauczyciela;

d) obecnos¢ rodzica w charakterze obserwatora na zajeciach szkolnych;
€) zajecia otwarte;

f) uroczystosci szkolne, klasowe, zawody, rajdy, wycieczki;

g) rozmowy telefoniczne;

2) kontakt posredni w formach:

a) zapisy w Zeszycie informacyjnym;

b) zapisy w zeszycie przedmiotowym,;

c) korespondencja listowna, mailowa oraz za pomocg sms,

d) informacja przekazana przez pedagoga szkolnego, Dyrektora Szkoty;

e) zapisy (np. uwagi lub pochwaly) i oceny w dzienniku lekcyjnym.
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§ 28 Postanowienia koncowe.

1. Niniejszy Statut Szkoly jest podstawowym aktem prawnym regulujacym catoksztatt
funkcjonowania Szkoly.

2. Wszelkie uchwaty, zarzadzenia, regulaminy i1 decyzje powstajace w Szkole i dotyczace
jej funkcjonowania musza by¢ zgodne z niniejszym Statutem.

3. Nowelizacji Statutu dokonuje Rada Pedagogiczna Szkoty.
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