
                                                                        Zarządzenie Nr 6/2015 

                                                         Dyrektora Miejskiego Zespołu Szkół w Czeladzi 

                                                                          z dnia 14.04.2015r. 

w sprawie:  zmiany wynagrodzenia zasadniczego pracowników administracji i obsługi 
zatrudnionych w Miejskim  Zespole  Szkół w Czeladzi 

 

              Na podstawie rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 18.03.2009 w sprawie wynagradzania 
pracowników samorządowych (tekst jednolity Dz.U.2014.1786 z późniejszymi zmianami) 

                                                         Zarządzam, co następuje: 

                                                                          § 1 

Ustalam miesięczne wynagrodzenie zasadnicze dla pracowników administracji  i obsługi 
zatrudnionych w  Miejski  Zespole  Szkół  w  Czeladzi 

Główna księgowa                 wynagrodzenie zasadnicze                  2580 zł      dodatek funkcyjny  400 zł 

Specjalista ds. płac              wynagrodzenie zasadnicze                   2100 zł 

Sekretarz szkoły                  wynagrodzenie zasadnicze                    2100 zł      dodatek funkcyjny  200 zł 

Samodzielny referent        wynagrodzenie zasadnicze                    2050 zł 

Starszy intendent               wynagrodzenie zasadnicze                    1925 zł 

Kucharka                              wynagrodzenie zasadnicze                    1820 zł 

Pomoc kuchenna                wynagrodzenie zasadnicze                    1650 zł 

Konserwator                       wynagrodzenie zasadnicze                    1610 zł 

Woźna                                  wynagrodzenie zasadnicze                    1610 zł 

Szatniarz                              wynagrodzenie zasadnicze                    1600 zł 

Sprzątaczka                         wynagrodzenie zasadnicze                    1580 zł 

 

                                                                   § 2 

Wprowadza się nowe stawki minimalnego wynagrodzenia zasadniczego pracowników administracji  

i obsługi  ( załącznik  nr 1 ). 

                                                            

 



                                                                    § 3 

Ustala się tabelę stanowisk wraz z grupami zaszeregowania dla pracowników administracji i obsługi 
zatrudnionych w Miejskim Zespole Szkół w Czeladzi  ( załącznik 2 i 3 ). 

                                                                   § 4 

Ustala się procentową stawkę dodatku funkcyjnego przy najniższym  wynagrodzeniu  zasadniczym        
( załącznik nr 4 ) 

                                                                   § 5 

Traci moc Zarządzenie Dyrektora MZS  nr  3/2010 z dnia 25.01.2010, 14/2012 z dnia 07.05.2012, 
8/2013 z dnia 30.04.2013. 

                                                                  § 6 

Zarządzenie wchodzi  w  życie z dniem podpisania z mocą obowiązującą od 01.01.2015r. 

  


