Zalgcznik nr 1 do Uchwaly nr 4/2014/2015

z dnia 15wrzesnia 2014r.

Roczny plan pracy
Miejskiego Zespotu Szkot
w Czeladzi
na rok szkolny 2014/2015



|. WSTEP
Plan rozwoju Miejskiego Zespotu Szkét w Czeladzi uwzglednia dziatania majgce na celu realizacje misji i wizji szkoty, w mys| ktorych:
, JesteSmy placowka oswiatowa, ktorej zadaniem jest przygotowanie wyksztatconego mtodego cztowieka do odpowiedzialno$ci i tolerancji w dorostym zyciu”
oraz szkota;
% Prowadzacq szeroki zakres dziatan lekcyjnych i pozalekcyjnych, dzieki ktorym nasi uczniowie zdobywajg wiedze oraz umiejetno$ci pozwalajace

sprosta¢ wyzwaniom dorostego zycia;

X/
°

Rozwijajacq zdolno$ci sportowe uczniow;

X/
°

Pomagajaca wszystkim uczniom w petnym rozwoju ich talentéw;

X/
°

Opartg na uniwersalnych wartosciach ogdlnoludzkich — humanistycznych;

X/
°e

Zapewniajaca rownos¢ szans, tolerancje i sprawiedliwos¢ spoteczng;

X/
°

Promujaca zdrowy styl zycia, wolny od uzaleznien;

X/
°e

Partnerskg miedzy uczniami i nauczycielami, miedzy rodzicami i szkotg, migdzy Srodowiskiem lokalnym i szkotg;

X/
°

Zapewniajacq zorganizowane, atrakcyjne zajecia w dobrze wyposazonym gmachu szkoty.

Il . DZIALALNOSC DYDAKTYCZNA

Zadanie 1: Szkota dazy do uzyskania statusu szkoly sportowe;.

Lp. Formy realizacji Odpowiedzialni Termin Uwagi
1. | Tworzy sie dwie réwnolegte klasy sportowe na poziomie klas IV szkoty Dyrekcja szkoty, zespot Wrzesien 2015
podstawowej i | gimnazjum. nauczycieli wychowania
fizycznego
2. | Kontynuowanie wspdipracy z Miejskim Czeladzkim Klubem Sportowym, | Dyrekcja szkoty, zespdt Na biezaco

Slaskim  Zwigzkiem Koszykowki, Polskim Zwiazkiem Pitki  Siatkowe] | nauczycieli wychowania
w Katowicach oraz innymi klubami sportowymi i stowarzyszeniami w ramach | fizycznego
organizacji procesu szkolenia dzieci i mtodziezy w wybranych dyscyplinach

3. |Kontynuowanie  wspétpracy z  Miejskim  Os$rodkiem  Sportu | Dyrekcja szkoty, zespot Na biezaco




i Rekreacji w Czeladzi w zakresie pomocy w organizacji szkolenia
z wykorzystaniem hali sportowej, a takze udostepnianiem obiektow na
organizowanie zawoddw powiatowych, rejonowych i wojewddzkich

nauczycieli wychowania
fizycznego

4. |Rozszerzenie  dziatalnosci  Miejskiego Srodowiskowego ~ Klubu p.K.Gajewski, zespdt nauczycieli | | semestr
Sportowego ,OMEGA CZELADZ" na szkote podstawowg wychowania fizycznego

5. | Organizowanie zawoddw i turniejéw podnoszacych kondycije fizyczng, | zespot nauczycieli wychowania | Na biezaco
propagujacych zdrowy styl Zycia i wzbogacajacych oferte szkoly, np. | fizycznego
Mistrzostwa w Narciarstwie Alpejskim o Puchar Dyrektora MZS,
Mistrzostwa MZS w bowlingu.

6. | Badanie osiggnie¢ uczniéw w klasach sportowych. trenerzy Czerwiec 2015

Zadanie 2: Szkolny zestaw programéw nauczania gwarantuje realizacje podstawy programowej

Lp. Formy realizaciji Odpowiedzialni Termin Uwagi

1. | Dostosowywanie programéw nauczania do mozliwo$ci i potrzeb uczniéw, a Dyrekcja szkoty, nauczyciele Na biezaco
takZe bazy i wyposazenia szkoly

2. | Poprawa jakosci ksztatcenia ucznidw o specjalnych potrzebach edukacyjnych | Dyrekcja szkoty, nauczyciele Na biezaco

3. | Monitorowanie realizacji podstawy programowe] ksztatcenia ogoinego Dyrekcja szkoly Na biezaco

4. | Realizacja programéw wiasnych na rzecz podnoszenia jako$ci procesu Nauczyciele 2014/2015
nauczania

Zadanie 3: Rozwijanie zainteresowan i pielegnowanie uzdolnien i talentéw

Lp. Formy realizaciji Odpowiedzialni Termin Uwagi

1. | Udziat uczniéw w projektach edukacyjnych, konkursach przedmiotowych, Nauczyciele Na biezaco
artystycznych, zawodach sportowych

2. | Organizowanie konkurséw i zawoddéw wewnatrzszkolnych, miejskich, | Dyrekcja szkoty, nauczyciele Wg
rejonowych i wojewddzkich harmonogramu

3. | Dostosowanie oferty zaje¢ pozalekcyjnych do zainteresowan i talentéw Dyrekcja szkoty, nauczyciele Na biezaco
uczniow

4. | Organizowanie wycieczek dydaktycznych Nauczyciele Wg

harmonogramu
5. | Prezentowanie osiggnie¢ uczniéw w formie wystaw , publikacji , zaje¢ Nauczyciele Na biezaco




| otwartych, imprez okoliczno$ciowych

Zadanie 4: Szkota organizuje formy pracy i pomocy dla uczniéw majacych trudnosci w nauce

Lp. Formy realizaciji Odpowiedzialni Termin Uwagi

1. | Systematyczne diagnozowanie i ocenianie poziomu wiedzy i umiejetnosci | Nauczyciele Na biezaco
uczniéw (ocenianie ksztattujgce)

2. | Udziat w projektach stuzgcych wyréwnywaniu szans edukacyjnych Dyrekcja szkoly, nauczyciele rok szkolny

3. | Rozpoznawanie mozliwosci i potrzeb edukacyjnych uczniéw, Nauczyciele, pedagog Na biezaco
kierowanie ich w razie potrzeby do PPP i innych specjalistycznych poradni.

4. | Organizowanie zaje¢ specjalistycznych i wyréwnawczych zgodnie Dyrekcja szkoty, nauczyciele Na biezaco
z potrzebami uczniow

d. Gromadzenie informacji o uczniach z obnizonymi mozliwo$ciami A Bijak Na biezaco
edukacyjnymi (orzeczenia, opinie PPP)

Pedagog

6. | Informowanie nauczycieli 0 uczniach z dysfunkcjami

7. | Objecie potrzebujacych uczniéw opiekq psychologiczno-pedagogiczng, Wychowawcy klas, pedagog, Na biezaco

8. | Organizowanie zaje¢ dydaktyczno —-wyréwnawczych dla uczniéw majacych | Nauczyciele rok szkolny
trudnosci w nauce wg

harmonogramu

9. | Systematyczne przekazywanie rodzicom informacji na temat trudnosci Nauczyciele, pedagog Na biezaco
dydaktycznych dzieci.

10. | Wspieranie dziatalnosci samorzadu uczniowskiego w zakresie pomocy Nauczyciele, opiekunowie SU Na biezaco
kolezenskiej

Zadanie 5: Uzyskanie wysokiego poziomu nauczania i unowoczesnienie procesu dydaktycznego

Lp. Formy realizaciji Odpowiedzialni Termin Uwagi

1. | Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb Nauczyciele Na biezaco
i mozliwo$ci ucznidw
Zapoznanie ucznidw i rodzicow z wymaganiami edukacyjnymi na 1X'2014
poszczegolne oceny

2. | Stosowanie aktywizujgcych metod nauczania, wykorzystywanie Nauczyciele Na biezaco
nowoczesnych pomocy dydaktycznych.

3. | Opracowanie i wdrazanie autorskich programdw nauczania oraz innych Dyrekcja szkoly, nauczyciele Na biezaco




przedsiewziec na rzecz podnoszenia jakosci nauczania

Opracowanie i wdrozenie innowacji pedagogicznych 2015/2016
4. | Przeprowadzanie diagnoz sprawdzajacych wiedze i umiejetno$ci uczniéw Dyrekcja szkoly, nauczyciele Zgodnie z
w poszczegdlnych zespotach klasowych planem nadzoru
5. | Przygotowanie uczniéw do egzamindw zewnetrznych Dyrekcja szkoty, nauczyciele Na biezaco
6. | WSO wspiera osigganie przez uczniow sukcesu edukacyjnego: Dyrekcja szkoty, nauczyciele Na biezaco
- nauczyciele okreslajac wymagania wspotpracujg ze sobg
- motywujaca rola WSO
- ewaluacja WSO
- przedmiotowe systemy oceniania wynikajg z WSO
- ocenianie ksztattujace
7. | Prowadzenie lekcji z r6znych przedmiotow z wykorzystaniem komputera, Nauczyciele Na biezaco
tablic interaktywnych i programéw multimedialnych
8. | Kompleksowe wykorzystanie bazy dydaktycznej szkoty Nauczyciele Na biezaco
9. | Przygotowanie uczniéw do korzystania z réznych zrodet informacji Nauczyciele Na biezaco
i tworczego rozwigzywania problemow
10. | Organizowanie wycieczek dydaktycznych Nauczyciele rok szkolny
wg
harmonogramu
Zadanie 6: Nauczyciele podnosza i zdobywaja dodatkowe kwalifikacje
Lp. Formy realizaciji Odpowiedzialni Termin Uwagi
1. | Opracowanie WDN zgodnie z aktualnymi potrzebami nauczycieli i kierunkami | Dyrekcja szkoty, nauczyciele Na biezaco
rozwoju szkoty
2. | Zdobywanie przez nauczycieli kolejnych stopni awansu zawodowego Dyrekcja szkoty, nauczyciele Zgodnie z
planem rozwoju
zawodowego
3. | Wdrazanie przez nauczycieli wiedzy i umiejetnodci nabytych w trakcie | Nauczyciele Na biezaco
szkolen
4. | Gromadzenie w bibliotece szkolnej literatury z zakresu doskonalenia Nauczyciele bibliotekarze, zespé6t | Na biezaco

zawodowego

ds.doskonalenia zawodowego




Zadanie 7 : Poprawa znajomosci jezykow obcych

Lp. Formy realizaciji Odpowiedzialni Termin Uwagi
1. | Prowadzenie kot jezykow obcych na kazdym etapie edukacyjnym Dyrekcja szkoty, nauczyciele 2014/2015
jezykdw obcych
2. | Udziat uczniow w konkursach jezykowych. Nauczyciele jezykdw obcych Na biezaco
3. | Organizowanie w szkole Dnia Jezykow Obcych Nauczyciele jezykdw obcych IX2014
4, | Wspdipraca ze szkotami jezykowymi Nauczyciele jezykdw obcych Na biezaco
5. | Udziat w projektach edukacyjnych opartych o zagraniczng wymiane mtodziezy | Nauczyciele jezykdw obcych Na biezaco
. DZIALALNOSC WYCHOWAWCZO - OPIEKUNCZA
Zadanie 1: Zintegrowanie dziatarh wychowawczych i profilaktycznych wsréd uczniéw, rodzicéw i nauczycieli
Lp. Formy realizaciji Odpowiedzialni Termin Uwagi
1. | Opracowanie tematyki godzin wychowawczych oraz spotkan Pedagog, wychowawcy klas 1X'2014
z rodzicami w zakresie profilaktyki na poszczegdlne etapy ksztatcenia.
2. | Aktywny udziat nauczycieli, ucznibw i rodzicow w realizacji dziatah | Pedagog, wychowawcy klas W roku
profilaktyczno-wychowawczych. szkolnym
3. | Zapoznanie z Programem wychowawczym i Szkolnym programem Pedagog, wychowawcy klas, W roku
profilaktyki catej spotecznosci szkolne; nauczyciele szkolnym
Ewaluacja programéw, zapoznawanie z wynikami ewaluacji spotecznosci
szkolnej
4. | Uwzglednianie w Programie wychowawczym tradycji i zwyczajow szkoty Pedagog, wychowawcy klas 1X'2014
5. | Korzystanie ze statutowych mozliwo$ci instytucji wspomagajacych szkote Dyrekcja szkoty, pedagog, Na biezaco
W rozwigzywaniu problemdw wychowawczych wychowawcy klas
Zadanie 2 : Zmniejszenie stopnia agresji w szkole; podniesienie poczucia bezpieczenstwa
Lp. Formy realizaciji Odpowiedzialni Termin Uwagi

1.

Zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy ucznia

Dyrekcja szkoty, nauczyciele

Na biezaco




Przestrzeganie zasad BHP i p.poz.

2. | Planowanie pracy zgodnie z przepisami BHP Dyrekcja szkoly Na biezaco
3. | Zapewnianie uczniom pierwszej pomocy przedmedycznej w nagtych Dyrekcja szkoty, nauczyciele, Na biezaco
wypadkach higiena szkolna
Wspotpraca z pielegniarka szkolng
Organizowanie szkolen z zakresu udzielania pierwszej pomocy
4. | Zapewnienie uczniom opieki oraz pomocy psychologiczno- pedagogiczne; Dyrekcja szkoty, nauczyciele, Na biezaco
pedagodzy
5. | Wdrazanie odpowiednio do potrzeb programéw profilaktycznych Nauczyciele, pedagodzy W miare
potrzeb
6. | Zmniejszenie ilosci wypadkow na terenie szkoly Dyrekcja szkoty, nauczyciele, Sukcesywnie
inspektorzy bhp, SIP
7. | Wyeliminowanie przypadkow agresji, w tym agresji stownej Nauczyciele, pedagodzy Na biezaco
8. | Wspétpraca z instytucjami i organizacjami w zakresie bezpieczefistwa Dyrekcja szkoty, nauczyciele, Na biezaco
pedagodzy
9. | Dostosowanie systemu dyzuréw nauczycielskich do planu zaje¢ Dyrekcja szkoty, zespdt ds.planu | Na biezaco
i obszarow newralgicznych w zakresie bezpieczenstwa i dyzurow
10. | Systematyczne diagnozowanie uczniéw, rodzicow i pracownikow szkoty Dyrekcja szkoty, nauczyciele, Na biezaco

w zakresie poczucia bezpieczefistwa

pedagodzy

Zadanie 3 : Diagnozowanie sytuacji wychowawczej w szkole — rozpoznawanie trudnosci wychowawczych oraz przeciwdziatanie przejawom

niedostosowania spotecznego.

Lp. Formy realizaciji Odpowiedzialni Termin Uwagi
1. | Spdjnos¢ dziatarh wychowawczych, profilaktycznych i opiekuriczych szkoty Dyrekcja szkoty, nauczyciele, Na biezaco
pedagodzy

2. | Diagnozowanie sytuacji rodzinnej uczniow Wychowawcy klas, nauczyciele | Na biezaco
3. | Przestrzeganie przez uczniéw przyjetych zasad zachowania: Dyrekcja szkoty, nauczyciele Na biezaco

- zwalczanie wszelkich objawéw patologii— wagary, palenie papieroséw,

picie alkoholu
4. | Podejmowanie dziatar wobec uczniéw sprawiajacych trudno$ci wychowawcze | Dyrekcja szkoly, nauczyciele, Na biezaco

pedagodzy




Zadanie 4 : Podejmowanie przez szkote systematycznych dziatan opiekunczych w zakresie pomocy materialnej, wychowawczej.

Lp. Formy realizaciji Odpowiedzialni Termin Uwagi

1. | Rozpoznawanie przez wychowawcdw potrzeb ucznidw Wychowawcy klas Na biezaco

2. | Organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej i materialnej Wychowawcy klas, pedagodzy Na biezaco
uczniom wymagajacym dodatkowego wsparcia

3. | Organizowanie pomocy socjalnej dla ucznidéw od instytucji wspétpracujgcych | Wychowawcy klas, pedagodzy Na biezaco
ze szkotg

4. | Dofinansowanie dla uczniéw z rodzin o niskim statusie materialnym obiadéw, | Wychowawcy klas, pedagodzy Na biezaco
,Zielonej szkoly”, obozéw sportowych

5. | Doposazenie uczniow SP2 w podreczniki szkolne w ramach ministerialnego | Pedagog SP2 1X'2014
programu ,Wyprawka szkolna”

Zadanie 5: Relacje miedzy cztonkami spotecznosci szkolnej, uwzgledniajace ich prawa i obowiazki, oparte sa na dialogu

Lp. Formy realizaciji Odpowiedzialni Termin Uwagi

1. | Zapewnienie wszechstronnych, dobrych stosunkdw miedzy wszystkimi Dyrekcja szkoty Na biezaco
podmiotami szkoty

2. | Przestrzeganie przez wszystkich cztonkow spotecznosci szkolnej we Dyrekcja szkoty Na biezaco
wzajemnych relacjach postanowieri zawartych w dokumentach stanowiacych
o0 prawach dziecka i cztowieka

3. | Podejmowanie dziatan stuzacych integracji wszystkich podmiotéw szkoty: Dyrekcja szkoty, nauczyciele Na biezaco
- organizacja i udziat w imprezach integracyjnych (obozy sportowe, imprezy
klasowe, tradycje Swigteczne, Swieta szkolne, dyskoteki)
- spotkania z Radg Rodzicow

4. | Wspditpraca nauczycieli i rodzicéw w planowaniu dalszego rozwoju ucznidw, | Nauczyciele Na biezaco
analizowanie ich uzdolnien, postepéw, osiggnie¢ , trudnosci

5. | Podejmowanie dziatah stuzacych poprawie komunikacji interpersonalne;: Dyrekcja szkoty, nauczyciele Na biezaco
- dbato$¢ o ptynny przeptyw informacji (narady, spotkania, tablice ogloszen,
gazetki szkolne, kurendy)

6. | Wspétpraca wychowawcy ze wszystkimi nauczycielami uczacymi w klasie Wychowawcy klas, nauczyciele | Na biezaco

7. | Rozwijanie zdolno$ci organizacyjnych i kierowniczych ucznidw: Nauczyciele, Na biezaco

- rozwijanie samorzadnosci (Samorzad Uczniowski)
- zorganizowanie pomocy kolezenskiej




- kreowanie inicjatyw, mozliwo$ci umiejetno$ci uczniowskich (konkursy,
uroczystosci)

IV. ORGANIZACJA | ZARZADZANIE

Zadanie 1 : Rozwijanie wspotpracy z rodzicami na réznych ptaszczyznach dziatalno$ci szkoty

Lp. Formy realizaciji Odpowiedzialni Termin Uwagi
1. | Informowanie na biezaco rodzicéw o postepach i trudno$ciach w nauce dzieci | Nauczyciele Na biezaco
oraz o zmianach w prawie o$wiatowym i organizacji pracy szkoly:
- comiesieczne konsultacje dla rodzicéw
- strona internetowa MZS (publikowanie aktualno$ci, zachecanie rodzicéw do
korzystania z niej)
2. | Wigczanie rodzicdw w prace na rzecz szkoty: Wychowawcy klas Na biezaco
- wspotorganizowanie przez rodzicow uroczystosci i imprez szkolnych
- wyrdznianie rodzicow szczegolnie zaangazowanych w zycie szkoty statuetkg | Dyrekcja szkoty
,Przyjaciel szkoly” oraz podzigkowaniem pisemnym
3. | Systematyczne badanie opinii rodzicow o dziatalno$ci szkoty Wychowawcy klas Na biezaco
4. | Pedagogizacja rodzicow: Wychowawcy klas Na biezaco
- organizowanie dla rodzicéw pogadanek i szkoler na aktualne tematy
zwigzane z zagrozeniami dzieci i mtodziezy
- umozliwianie rodzicom korzystania z zasob6w biblioteki, pedagoga
szkolnego
Zadanie 2: Szkota wspoélpracuje ze srodowiskiem lokalnym, dba o swéj wizerunek, promuje swoje osiagniecia
Lp. Formy realizaciji Odpowiedzialni Termin Uwagi
1. | Przekazywanie informacji o sukcesach uczniéw i nauczycieli, Przewodniczacy zespotow Na biezaco
prezentowanie w prasie (np. ,Echo Czeladzi”, ,Dziennik Zachodni”) dorobku | przedmiotowych

i osiggnie¢ szkoty
Zamieszczanie informacji o przeprowadzonych dziataniach, osiggnieciach
ucznidw i dorobku szkoty na stronach internetowych MZS i miasta.




Organizowanie ( z udziatem przedstawicieli rodzicéw

i srodowiska lokalnego) Pasowania na ucznia kl.| SP2, jasetek ,Pikniku
szkolnego w G1”, Swieta Patrona SP 2, Dnia Sportu w SP 2 , Wojewédzkiego
Turnieju BRD, Festiwalu siatkowki, Festiwalu koszykowki

Nauczyciele odpowiedzialni za
przygotowanie imprez

Wg kalendarza
imprez

3. | Wspotpraca z wladzami samorzadowymi: Dyrekcja szkoty Na biezaco
- wspdlne podejmowanie inicjatyw, organizowanie imprez
- udziat mtodziezy w uroczysto$ciach miejskich
4. | Wspdipraca ze szkotami, instytucjami i organizacjami dziatajgcymi na terenie | Dyrekcja szkoty Na biezaco
gminy i poza nia.
5. | Pozyskiwanie sojusznikbw wspierajgcych dziatalno$¢ szkoty Dyrekcja szkoty, nauczyciele Na biezaco
6. | Systematyczne analizowanie i modyfikowanie dziatan promocyjnych Zespot ds.promocii szkoty Na biezaco
7. | Ksztattowanie przez nauczycieli i uczniow korzystnego wizerunku szkoty Nauczyciele Na biezaco
w Srodowisku
8. | Opracowanie i wydanie folderu o szkole Nauczyciele Luty 2015
Zadanie 3 : Ceremoniat Miejskiego Zespotu Szkot
Lp. Formy realizaciji Odpowiedzialni Termin Uwagi
1. | Prowadzenie kroniki MZS p.E.Michatkiewicz, p.E.Olejnik Na biezaco
2. | Zapoznanie catej spoteczno$ci szkolnej z hymnem MZS p.A.Piech Na biezaco
3. | Organizowanie sg Dnia Patrona SP2, Pikniku Szkolnego G1, jasetek Nauczyciele odpowiedzialni za Wg kalendarza
przygotowanie imprez imprez
4. | Systematyczne kontrolowanie noszenia mundurkéw z logo MZS Dyrekcja szkoly, nauczyciele Na biezaco
V. BAZA SZKOLY
Zadanie 1: Poprawa bazy szkoly
Lp. Formy realizaciji Odpowiedzialni Termin Uwagi
1. | Prowadzenie lekcji w pomieszczeniach whasciwie wyposazonych Dyrekcja szkoly Na biezaco
2. | Systematyczne uzupetnianie ksiegozbioru biblioteki szkolnej w odpowiednig | Nauczyciele bibliotekarze Na biezaco
ilo$¢ lektur, stownikow dla uczniéw i pozycji metodycznych dla nauczycieli
3. | Zwigkszanie ilosci Srodkow audiowizualnych i multimedialnych pomocy Dyrekcja szkoly Na biezaco,

10



dydaktycznych wg mozliwosci
finansowych
4. | Dalsza wymiana oswietlenia w salach lekcyjnych Dyrekcja szkoty wg mozliwosci
5. | Modernizacja kuchni, zgodnie z wymogami HACCP Dyrekcja szkoty wg mozliwosci
finansowych
6. | Doposazenie sal lekcyjnych w meble dostosowane do wzrostu uczniéw Dyrekcja szkoty Na biezaco,
wg mozliwosci
7. | Wymiana tablic w salach lekcyjnych Dyrekcja szkoty Na biezaco,
wg mozliwosci
8. Wymiana parkietu na | pigtrze gimnazjum Dyrekcja szkoty wg mozliwosci
finansowych
10. | Wyremontowanie sal gimnastycznych Dyrekcja szkoty wg mozliwosci
finansowych
11. | Malowanie korytarzy (powyzej lamperii) Dyrekcja szkoty wg mozliwosci
finansowych
12. | Wyremontowanie pracowni historycznej i biologicznej Dyrekcja szkoty wg mozliwosci
finansowych
13. | Renowacja parkietu w salach lekcyjnych —2 w SP2i2 w G1 Dyrekcja szkoty wg mozliwosci
finansowych
Zadanie 2 : Komputeryzacja placowki
Lp. Formy realizaciji Odpowiedzialni Termin Uwagi
1. | Doposazenie/ modernizacja sprzetu komputerowego Dyrekcja szkoty wg mozliwosci
finansowych
2. | Wyposazenie szkoty w tablice interaktywne Dyrekcja szkoty wg mozliwosci
finansowych

Roczny Plan Pracy MZS zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade Rodzicéw MZS w dniu 10.09.2014r. i przyjety do realizacji Uchwatg Rady

Pedagogicznej nr 4 /2014/2015 z dnia 15.09.2014r.




