WYMAGANIA EDUKACYIJINE Z WOS — KL.3

Lp

Temat lekcji.

Cele nauczania
Uczen powinien wiedzie¢ (umie¢),rozumiec.

Czego bedziemy si¢
uczy¢ w klasie 11?

-zna zakres tresci nauczania i materiaty z ktérych bedzie korzystat

-zna kryteria ocen

-rozumie, w jaki sposob pracowac z réznymi elementami podrecznika

-wymienia kryteria ocen na stopnie szkolne

-wskazuje na przyktadach, jak mozna wykorzystac teksty wyjasniajgce i teksty kultury zawarte w
podreczniku

-ocenia przydatno$¢ informacyjng zbiorow biblioteki szkolnej

Integracja w
Europie.

Ocena dopuszczajgca

-wyjasnia pojecia: ojcowie zatozyciele, Unia Europejska, EWWiS, EWG, Euratom,

-wskazuje nazwiska ojcow-zatozycieli wspolnot europejskich, nazwy organdw politycznych
poprzedzajacych powstanie UE, daty powstania i ich zadania

-podaje liczbe cztonkéw UE

-wskazuje na mapie panstwa cztonkowskie UE

Ocena dostateczna

-omawia histori¢ powstania UE

-wskazuje cele dzialalnosci UE

-okresla cele integracji Europy i chronologicznie kolejne etapy integracji

-omawia traktaty ustanawiajace i reformujace UE

-uzasadnia opini¢ na temat dalszej integracji

Ocena dobra

-przedstawia wczesniejsze historyczne metody jednoczenia si¢ Europy.

-wymienia przyczyny integracji europejskiej

-wyjasnia, dlaczego narody walczace ze sobg w czasie II wojny pragng zy¢ w zjednoczonej Europie
-wskazuje kierunki integracji i omawia zwigzane z tym problemy

Ocena bardzo dobra

-analizuje zagrozenia i szanse zwigzane z integracja UE i konfliktami interesow

-wskaza¢ kierunki rozwoju UE i mozliwo$¢ pojawienia si¢ konfliktow

-dyskusji na temat dalszego poglebiania i poszerzania integracji Unii Europejskiej

-omawia wptyw rozwoju swobod demokratycznych i bezpieczenstwa socjalnego na rozwdj instytucji
migdzynarodowych

Ocena celujgca

-ocenia roznorodne aspekty funkcjonowania UE: finansowy, polityczny, spoteczny, kulturowy itp.
-samodzielnie formutuje opinie i wnioski, rozwigzuje problemy w tworczy sposob, wykazuje duzg
aktywnos$¢ w czasie zajgé

Jak funkcjonuje
Unia Europejska.

Ocena dopuszczajgca

-wyjasnia pojecia: zasada subsydiarnosci, solidarnosci, prawo pierwotne i wtorne, Rada Europejska, Rada
Unii Europejskiej, Komisja Europejska, Parlament Europejski, Europejski Trybunat Sprawiedliwosci,
Trybunal Obrachunkowy

-wskazuje instytucje UE

-wskazuje trzy filary Unii Europejskiej

-wskazuje i omawia symbole wystepuja w UE

Ocena dostateczna

-okresla zadania i funkcjonowanie najwazniejszych organdéw UE

-wskazuje zrédla finansowania unijnego budzetu

-omawia system prawny UE

-rozréznia, czym zajmujg si¢ najwazniejsze instytucje UE,

-wyjasnia, skad pochodzg srodki finansowe w budzecie unijnym i na co sg przeznaczane

Ocena dobra

-porownac¢ kompetencje organdéw UE

-ocenia funkcjonowanie zasady pomocniczosci i solidarnos$ci

Ocena bardzo dobra

-wymienia nazwiska szefow najwazniejszych instytucji unijnych

-selekcjonuje informacje z réznych zrodet na temat UE

-ocenia zasadg¢ jednomyslnosci w przyjeciu konstytucji

Ocena celujgca

-poszukuje informacji na temat programow unijnych oraz budzetu UE

-samodzielnie formuluje opinie i wnioski, rozwigzuje problemy w tworczy sposob, wykazuje duzg
aktywnos$¢ w czasie zajgé




Miejsce Polski
integrujacej si¢
Europie.

Ocena dopuszczajgca

-wyjasnia pojecia: zelazna kurtyna, traktat akcesyjny, strefa Schengen, fundusz strukturalny

-podaje date wejscia Polska do UE

-omawia zmiany, jakie zaszly w Polsce na poczatku lat 90. XX w.

Ocena dostateczna

-na przyktadzie Polski omawia wymagania stawiane panstwom integrujacym si¢ z UE

-przedstawia Polskg drogg do Unii Europejskiej,

-omawia prawa i obowigzki wynikajace z obywatelstwa UE

-wyjasnia, w jaki sposob Polska moze korzysta¢ ze srodkow unijnych

-przedstawia wlasng oceng korzysci, jakie niesie ze sobg cztonkostwo w UE

Ocena dobra

-ocenia korzysci zwigzane z polskim cztonkostwem w UE i podaje przyktady korzysci

-przedstawia przyktady korzystania ze srodkéw unijnych przez polskie instytucje i przedsigbiorstwa
Ocena bardzo dobra

-ocenia rolg Polski w UE

-analizuje zalety i wady cztonkostwa Polski w Unii Europejskiej

-wskazuje przyktady polskiego dorobku, ktorym mozemy wzbogacié¢ kulture wspotczesnej Europy jako
cztonek Unii

Ocena celujgca

-ocenia znaczenie takich elementow polskiej polityki zagranicznej, jak: wejscie w struktury UE, Rady
Europy

-samodzielnie formuluje opinie i wnioski, rozwigzuje problemy w tworczy sposob, wykazuje duzg
aktywnos$¢ w czasie zajgé

Polityka
zagraniczna. NATO
jako filar polskiej
polityki obronne;.

Ocena dopuszczajgca

-wyjasnia pojecia: racja stanu, polityka zagraniczna, shuzba dyplomatyczna i konsularna ambasada,
konsulat, ambasada, MSZ, NATO

-wskazuje gtowne kierunki polskiej polityki zagranicznej

-wymienia podmioty uprawnione w Polsce do prowadzenia polityki zagraniczne;j

-opisuje zadania ambasad, konsulatow

-wyjasnia, czym zajmuje si¢ MSZ

-charakteryzuje cztonkostwo Polski w NATO

Ocena dostateczna

-wyjasnia najwazniejsze cele (kierunki) polskiej polityki zagranicznej

-charakteryzuje polska polityke obronng

-wyjasnia genez¢ NATO

-omawia etapy poszerzania NATO i zasady dzialania tej organizacji

-wskazuje operacje NATO, w ktorych uczestniczy Polska

-wskazuje i omawia zadania najwazniejszych organéw NATO

-charakteryzuje relacje Polski z wybranym panstwem na podstawie samodzielnie zebranych informacji
Ocena dobra

-wymienia zadania polskiej dyplomacji

-charakteryzuje rozne sposoby dziatania w polityce zagranicznej

-przedstawia i ocenia relacje Polski z innymi panstwami (w tym z sasiednimi)

-charakteryzuje polityke obronna Polski,

-wskazuje i uzasadnia najmocniejsze i najstabsze strony polskiej polityki zagranicznej

-wymienia najwazniejsze kierunki polskiej polityki zagranicznej

-ocenia przydatno$¢ cztonkostwa w NATO dla polskiej polityki obronnej

-przedstawia udziat Polski w misjach pokojowych i operacjach militarnych

-uzasadnia konieczno$¢ wspolpracy migdzynarodowej

Ocena bardzo dobra

-wskazuje i analizuje krytyczne momenty w relacjach z innymi panstwami

-charakteryzuje i ocenia udziat Polski w misjach pokojowych

-ocenia biezacg polityke zagraniczng Polski

-na podstawie mapy przedstawia kierunki polskiej polityki zagranicznej w Europie i na §wiecie
-ocenia akcje militarne NATO w Europie i na §wiecie oraz zaangazowanie Polski w funkcjonowanie
organizacji mi¢gdzynarodowych

Ocena celujgca

-ocenia znaczenie takich elementow polskiej polityki zagranicznej, jak: wejscie w struktury NATO, UE,
Rady Europy czy uczestnictwo w konfliktach zbrojnych w Iraku i Afganistanie

-porownuje skuteczno$¢ dziatania poszczegolnych organizacji mi¢dzynarodowych

-wymienia aktualnych lideréw poszczegolnych organizacji migdzynarodowych

-samodzielnie formutuje opinie i wnioski, rozwigzuje problemy w tworczy sposob, wykazuje duzg
aktywnos$¢ w czasie zajgé




Uniwersalny system
bezpieczenstwa i
wspolpracy na
Swiecie.

Ocena dopuszczajgca

-wyjasnia pojecia: Karta Narodow Zjednoczonych, Zgromadzenie Ogdlne, Rada Bezpieczenstwa
-omawia geneze, strukture i cele ONZ

-wskazuje nazwy najwazniejszych organdéw ONZ

-wskazuje najwazniejsze organizacje wyspecjalizowane ONZ

Ocena dostateczna

-omawia zadania organéw ONZ

-charakteryzuje dzialalno$¢ wyspecjalizowanych organizacji ONZ, wskazuje ich siedziby
-wskazuje na mapie najwazniejsze regiony konfliktow i misje pokojowe ONZ

-wyjasnia, jaka rol¢ petnig Polacy w misjach pokojowych

-omawia przebieg najpowazniejszych konfliktow miedzynarodowych i proby ich rozwigzania
Ocena dobra

-przedstawia udziat Polski w misjach pokojowych i operacjach militarnych

-wymienia operacje pokojowe ONZ

-charakteryzuje poszczegoélne organy ONZ

-ocenia skuteczno$¢ dziatan ONZ

-omawia rolg ONZ we wspolczesnym $wiecie

Ocena bardzo dobra

-przedstawia stabosci ONZ

-proponuje i ocena ewentualne inne warianty zapewnienia migdzynarodowego bezpieczenstwa
-uczestniczy w dyskusji na temat przysztosci i reformy ONZ

Ocena celujgca

-wyjasnia mechanizmy funkcjonowania ONZ (wybor przedstawicieli, sposob nabywania i utraty
cztonkostwa, podejmowanie decyzji w ZO i RB)

-ocenia wktad Polski w funkcjonowanie ONZ

-samodzielnie formuluje opinie i wnioski, rozwigzuje problemy w tworczy sposob, wykazuje duzg
aktywnos$¢ w czasie zajegé

Globalizacja i
terroryzm.

Ocena dopuszczajgca

-wyjasnia pojecia: globalizacja, globalna wioska, antyglobalisci, alterglobalisci, terror, terroryzm, OECD,
NAFTA

-wyjasnia, czym jest proces globalizacji

-wskazuje typy globalizacji

-wyjasnia geneze, cele i zrodta terroryzmu

Ocena dostateczna

-omawia typy globalizacji

-wskazuje przyktady globalizacji

-wskazuje i omawia korzysci i zagrozenia ptynace z procesu globalizacji

-omawia formy dziatania antyglobalistow

-charakteryzuje role¢ mediéw w procesie globalizacji

-wskazuje wazniejsze akcje terrorystyczne i ich miejsce

-omawia sposoby zwalczania terroryzmu

-wskazuje przyktady organizacji terrorystycznych

-opisuje potencjalne skutki dziatan terrorystycznych

Ocena dobra

-podaje i wyjasnia pozytywne i negatywne skutki globalizacji

-charakteryzuje program antyglobalistow

-wymienia wptyw globalizacji na wlasne zycie

-ocenia proces globalizacji w kontekscie szans i zagrozen dla Swiata

-wymienia przyczyny terroryzmu, okresla rézne jego typy

Ocena bardzo dobra

-przedstawia i poréwnuje perspektywy globalizacji i antyglobalizacji

-ocenia sposoby przeciwdziatania terroryzmowi

-ocenia dziatalnos¢ terrorystyczna, uwzgledniajac zasady moralne, prawo oraz skuteczno$¢ dziatania
Ocena celujgca

-opisuje wybrane zamachy terrorystyczne w XX i XXI w.

-samodzielnie formutuje opinie i wnioski, rozwigzuje problemy w tworczy sposob, wykazuje duzg
aktywnos$¢ w czasie zajgé




Konflikty i
zagrozenia we
wspolczesnym

Swiecie.

Ocena dopuszczajgca

-wyjasnia pojecia: konflikt Potnoc—Potudnie, kryzys wzrostu

-wskazuje na mapie kraje bogatej Pélnocy i biednego Potudnia, najwazniejsze migdzynarodowe konflikty
zbrojne

-wskazuje przyktady konfliktow i ich rodzaje we wspotczesnym $wiecie

-omawia gldwne problemy krajow biednych

-wyjasnia, jakie sg najwazniejsze problemy ekologiczne na $wiecie i czym sg spowodowane

Ocena dostateczna

-charakteryzuje aktualne konflikty i problemy wspotczesnego Swiata

-opisuje sytuacje emigrantéw i uchodzcow, wskazuje na mapie kraje

-wyjasnia potrzebe podejmowania aktywnych dzialan na rzecz ochrony srodowiska naturalnego
-wyjasnia jaki ma charakter konflikt Pélnoc—Potudnie i na czym polega

-okresla przyczyny wazniejszych wspotczesnych konfliktow

-wskazuje osoby i instytucje dzialajgce na rzecz pokoju, ochrony srodowiska w Polsce i na §wiecie
-omawia potencjalne skutki konfliktow zbrojnych

Ocena dobra

-wyjasnia, jak mozna zapobiega¢ konfliktom i jak poprawié¢ sytuacje krajow biednych oraz chronic¢
srodowisko naturalne

-charakteryzuje globalny konflikt Potnoc—Potudnie (podaje przyktady)

-analizuje 1 poréwnuje gtdéwne problemy spolecznosci Swiatowej: ekonomiczno-spoteczne, cywilizacyjno-
kulturowe

-uzasadnia, dlaczego w pewnych rejonach $wiata konflikty pojawiaja si¢ czeSciej niz gdzie indziej
Ocena bardzo dobra

-przedstawia sposoby rozwigzywania problemow wspoétczesnego swiata

-uzasadnia konieczno$¢ niesienia pomocy humanitarnej w wybranych rejonach $wiata
-charakteryzuje dzialalno$¢ organizacji humanitarnych

Ocena celujaca

-wskazuje miejsca potencjalnych konfliktéw w przysztosci i uzasadnia swoj wybor

-proponuje dziatania lokalne, panstwowe i mi¢dzynarodowe zmierzajace do rozwigzania problemow
migracyjnych

-ocenia skutecznos¢ réznorodnych form przeciwdziatania problemom wspodtczesnego §wiata (pomoc
humanitarna organizacji rzadowych i pozarzadowych, dziatalnos¢ MWF, BS, WHO, WTO)
-samodzielnie formutuje opinie i wnioski, rozwigzuje problemy w tworczy sposob, wykazuje duzg
aktywnos$¢ w czasie zajegé

Gospodarstwo
domowe. Zasady
racjonalnego
gospodarowania.

Ocena dopuszczajgca

-wyjasnia pojecia: podmioty gospodarcze, budzet domowy, deficyt budzetowy, nadwyzka budzetowa,
budzet zréwnowazony, racjonalne i nieracjonalne gospodarowanie, rachunek ekonomiczny

-wskazuje rodzaje podmiotéw gospodarczych dziatajgcych na rynku i opisuje, czym si¢ one zajmuja
-wskazuje rodzaje gospodarstw domowych

-przedstawia, jakie sg zasoby, dochody i dziatalno$¢ gospodarstw domowych

-wyjasnia, jakie sg zrodta dochodow i wydatkéw gospodarstwa domowego

-omawia funkcje gospodarstwa domowego

-przedstawia, od czego zalezy sposob wydawania pieniedzy przez gospodarstwa domowe

-okresla zasady racjonalnego gospodarowania (maksymalizacja efektow, minimalizacja kosztow)
-wyjasnia, co sktada si¢ na budzet domowy

Ocena dostateczna

-wyjasnia zasady funkcjonowania gospodarstwa domowego i potrafi utozy¢ jego budzet

-wyjasnia zasady racjonalnego gospodarowania, podaje przyktady racjonalnego i nieracjonalnego
gospodarowania oraz stosuje zasady racjonalnego gospodarowania w odniesieniu do whasnych zasobow
-opisuje cel gospodarowania

-wyjasnia zasady rachunku ekonomicznego

-potrafi narysowaé schemat ilustrujgcy okrezny obieg dobr, ustug i ptatnosci gospodarstwa domowego i
przedsigbiorstwa

-interpretuje schemat przedstawiajacy obieg okrezny dobr, ustug i platnosci miedzy gospodarstwem
domowym, przedsi¢biorstwem i panstwem

Ocena dobra

-przedstawia budzet przedsiewzigcia, np. klasowego lub szkolnego

-wyjasnia, jakie zwiazki zachodzg miedzy podmiotami gospodarki

-okresla liczebnos¢ i rodzaje wspotczesnych polskich gospodarstw domowych

-omawia w jaki sposéb indywidualne decyzje gospodarstwa domowego i przedsigbiorstw wyznaczaja
catkowity poziom produkcji, dochody, wydatki

Ocena bardzo dobra

-postugujac si¢ schematem obiegu okreznego analizuje wptyw na gospodarke przyktadowych wydarzen
Ocena celujaca

-samodzielnie formutuje opinie i wnioski, rozwigzuje problemy w tworczy sposob, wykazuje duzg
aktywnos$¢ w czasie zajgé
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10.

Rynek i gospodarka
rynkowa. Wtasnos¢
ijej formy.

Ocena dopuszczajgca

-wyjasnia pojecia: rynek, popyt, podaz, cena, cena rownowagi, cena rynkowa, wielkos$¢ rynku, konkurencja,
monopol, oligopol, konsument, wltasno$¢ prywatna/publiczna/spotdzielcza rekojmia, gwarancja
-omawia znaczenie i funkcje rynku, wskazuje przyktady réznych rynkow

-omawia najwazniejsze zasady systemu rynkowego

-okresla od czego zalezy wielko$¢ podazy i popytu

-wyjasnia, na czym polega wolna konkurencja

-omawia prawa konsumentow

Ocena dostateczna

-charakteryzuje gospodarke rynkows

-omawia, jakie czynniki wptywaja na podaz i popyt

-wyjasnia dziatanie prawa popytu i podazy oraz ceny jako regulatora rynku

-opisuje sposoby dochodzenia przez konsumentoéw ich praw

-wyjasnia zaleznosci miedzy wtasnoscig prywatng i publiczng

-na podstawie zrodel wyjasnia, dlaczego w praktyce czgsto wolna konkurencja jest nie doskonata
-analizuje rynek wybranego produktu i ustugi

Ocena dobra

-charakteryzuje wlasno$¢ i jej rodzaje

-omawia dziatanie prawa podazy i popytu

-przedstawia role ceny w ksztaltowaniu si¢ popytu i podazy

-okresla, w jaki sposob ksztaltuje si¢ cena rownowagi

-wyjasnia mechanizm réwnowagi rynkowej

-podaje przyktady monopoli na rynku krajowym

Ocena bardzo dobra

-wyjasnia skad biorg si¢ roznice cen podobnych produktéw sprzedawanych w réznych sklepach i z czego
one wynikaja

-prébuje ocenic jakie dziedziny zycia panstwo powinno otaczac opieka, tak aby nie tylko rynek decydowat
o wielkosci podazy 1 wysokoS$ci cen pewnych dobr czy ustug

-wyjasnia skutki dziatalno$ci monopoli dla konsumentow

-przewiduje konsekwencje wprowadzenia euro dla konsumenta polskiego

Ocena celujgca

-wymienia zadania instytucji stojacych na strazy ochrony rynku konsumenta

-opisuje, czym zajmuje si¢ Urzad Ochrony Konkurencji i Konsumentow

-samodzielnie formutuje opinie i wnioski, rozwigzuje problemy w tworczy sposob, wykazuje duzg
aktywnos$¢ w czasie zajgé

11.

Czynniki produkcji.
Przedsi¢biorstwo —
formy i rodzaje.

Ocena dopuszczajgca

-wyjasnia pojecia: produkcja, przedsigbiorstwo, konsumpcja, spotka: cywilna, kapitatowa, handlowa,
osobowa, kapitatowa, z ograniczong odpowiedzialno$cig, akcyjna, osoba fizyczna, osoba prawna
-wskazuje i omawia czynniki wytworcze wykorzystywane przy produkcji réznych dobr

-wymienia rodzaje spotek i ich podziat

-wskazuje elementy wchodzace w sklad przedsigbiorstwa

-wyjasnia, kto moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza

Ocena dostateczna

-omawia formy dziatalnos$ci gospodarczej

-rozpoznaje i rozroznia rodzaje spotek na rynku polskim

-wyjasnia, na czym polega dziatalnos¢ rolnicza

-przedstawia cele i formy dziatalnosci przedsigbiorstwa

-okresla, kto moze zosta¢ przedsigbiorca

Ocena dobra

-wyjasnia skroty donoszace si¢ do poszczegolnych rodzajow spotek

-charakteryzuje poszczego6lne rodzaje spotek(osobowe, jawne, partnerskie, komandytowe, z ograniczong
odpowiedzialnoscia, akcyjne)

-okresla zaleznosci migdzy produkcja i konsumpcja (system wymiany dobr i ustug)

Ocena bardzo dobra

-wyjasnia réznice migdzy rynkiem konsumenta i producenta

-analizuje problem ograniczenia produkcji w niektorych dziedzinach (np. produkcja broni, materiatow
niebezpiecznych)

Ocena celujgca

-wskazuje perspektywy rozwoju gospodarczego (np. rozwoéj rynku ustug, nowe formy pracy i ustug,
tworzenie sztucznych potrzeb)

-samodzielnie formuluje opinie i wnioski, rozwigzuje problemy w tworczy sposob, wykazuje duzg
aktywnos$¢ w czasie zajegé




12.

Zostan

przedsigbiorcy.

Ocena dopuszczajgca

-wyjasnia pojecia: upadtosc, indywidualna dziatalnos¢ gospodarcza, koszt uzyskania przychodu, przychod,
dochdéd brutto i netto

-wskazuje elementy dziatan marketingowych

Ocena dostateczna

-wyjasnia zasady prowadzenia indywidualnej dziatalnoSci gospodarcze;j

-wyjasnia, na czym polega marketing i jakie sg jego narzgdzia

-okresla zaleznosci migedzy elementami dziatan marketingowych

-wyjasnia na przyktadach znaczenie dziatan marketingowych dla przedsi¢biorstwa i konsumentow
Ocena dobra

-uzasadnia zaleznosci migdzy elementami marketingu

Ocena bardzo dobra

-ocenia problem ograniczenia zysku

Ocena celujgca

-opracowuje plan finansowy wtasnej firmy

-poszukuje informacji o0 mozliwo$ciach pozyskania funduszy na rozpoczgcie dziatalnosci gospodarczej
(kredyt bankowy, projekt UE, programy UP)

-samodzielnie formuluje opinie i wnioski, rozwigzuje problemy w tworczy sposob, wykazuje duzg
aktywnos$¢ w czasie zajegé

13.

Od gospodarki
centralnie
planowanej do
gospodarki
rynkowe;j.

Ocena dopuszczajgca

-wyjasnia pojecia: gospodarka centralnie sterowana, transformacja gospodarcza, plan Balcerowicza,
inflacja, deficyt budzetowy, Okragly Stot, prywatyzacja

-wskazuje rézne rodzaje systemow ekonomicznych

-charakteryzuje gospodarke centralnie sterowang w PRL

-omawia przyczyny upadku gospodarki centralnie sterowanej,

Ocena dostateczna

-wyjasnia, na czym polegaty zmiany ustroju gospodarczego w Polsce po 1989 r.

-przedstawia gtéwne zatozenia planu Balcerowicza

-wskazuje negatywne i pozytywne skutki transformacji gospodarczej

Ocena dobra

-wyjasnia, do czego miata stuzy¢ gospodarka centralnie sterowana i jaki wptyw na gospodarke miat system
komunistyczny

-wyjasnia, jakie cele miato RWPG

-charakteryzuje i poréwnuje réznice mi¢dzy gospodarkg centralnie sterowang i rynkowsa
-uzasadnia konieczno$¢ przeksztatcen gospodarczych w Polsce

-interpretuje dane na temat gospodarki

-ocenia plan Balcerowicza w kontekscie skutkow spotecznych i gospodarczych

Ocena bardzo dobra

-analizuje przyczyny kleski gospodarki centralnie planowanej,

-charakteryzuje sytuacj¢ gospodarczg Polski na tle innych panstw UE

Ocena celujgca

-ocenia zamozno$¢ Polakow w porownaniu z innymi mieszkancami UE

-samodzielnie formutuje opinie i wnioski, rozwigzuje problemy w tworczy sposob, wykazuje duzg
aktywnos$¢ w czasie zajgé




14.

Polityka
gospodarcza
panstwa. Polska w
systemie
wspolpracy
gospodarcze;j.

Ocena dopuszczajgca

-wyjasnia pojecia: podatki bezposrednie, posrednie, PKB, wzrost gospodarczy, inflacja, recesja, budzet
panstwa, deficyt budzetowy, nadwyzka budzetowa, rownowaga budzetowa, skarb panstwa, obligacje,
eksport, import, integracja gospodarcza

-wymienia rodzaje podatkow

-zna skalg¢ podatkowg

-wyjasnia, od kogo zalezy wysoko$¢ podatku

-wskazuje zrodia dochodéw i wydatkow budzetu, obszary integracji gospodarczej

-wskazuje nazwy najwazniejsze migdzynarodowe organizacje o charakterze gospodarczym

Ocena dostateczna

-wyjasnia pojecia: podatek dochodowy (PIT), podatek od wartosci dodanej(VAT), podatek od
przedsigbiorstw(CIT)

-wskazuje towary i ustugi oblozone podatkiem

-przedstawia czynniki wptywajace na ksztalt budzetu

-omawia funkcje i cechy podatkow

-okresla cele polityki gospodarczej panstwa

-uzasadnia, dlaczego trzeba ptaci¢ podatki

-omawia zadania najwazniejszych mi¢dzynarodowych organizacji o charakterze gospodarczym
-charakteryzuje obszary integracji gospodarczej

-oblicza wysoko$¢ podatku PIT (wedtug przyktadowych prostych danych)

-interpretuje dane na temat gospodarki

Ocena dobra

-charakteryzuje rodzaje podatkéw w Polsce

-uzasadnia wprowadzenie podatku akcyzowego, niski CIT w Polsce

-przedstawia zasady tworzenia budzetu

-wyjasnia, w jaki sposob cele polityki gospodarczej panstwa wplywaja na jego budzet
-charakteryzuje migdzynarodowa wspotprace gospodarcza

-ocenia strukturg towarowg i geograficzng handlu zagranicznego

Ocena bardzo dobra

-ocenia rolg panstwa w gospodarce rynkowej

-ocenia skale podatkow w Polsce

-porownuje wielko$¢ eksportu Polski z wybranymi panstwami postkomunistycznymi nalezagcymi do UE
Ocena celujaca

-opisuje sposoby pokrywania deficytu budzetowego

-wyszukuje wysoko$¢ podatkow PIT w pigciu najbogatszych krajach UE

-porownuje je z podatkiem PIT w Polsce

-przedstawia wlasne propozycje inicjatyw, ktore mozna by finansowac z dochodow panstwa
-ocenia aktualny stan polskiej gospodarki

-porownuje obecny stan polskiej gospodarki z sytuacjg gospodarcza w innych krajach UE
-porownuje wskazniki poziomu polskiej gospodarki ze wskaznikami stanu gospodarki innych panstw
-samodzielnie formuluje opinie i wnioski, rozwigzuje problemy w tworczy sposob, wykazuje duzg
aktywnos$¢ w czasie zajgé

15.

Praca i
przedsigbiorczosc.

Ocena dopuszczajgca

-wyjasnia pojecia: praca, pracownik, pracodawca, rynek pracy

-wyjasnia, czym jest praca dla cztowicka

-omawia cechy cztowieka przedsigbiorczego

Ocena dostateczna

-wyjasnié znaczenie pracy i przedsiebiorczosci w aspekcie ekonomicznym

-wskazuje korzysci ekonomiczne, psychologiczne i spoteczne ptynace z pracy

-okresla zasady organizacji pracy (wyznaczenie celu, planowanie, podziat zadan, harmonogram, ocena)
Ocena dobra

-stosuje w praktyce podstawowe zasady organizacji pracy (ustalenie celu, planowanie, podziat zadan,
harmonogram, ocena efektow)

-wyjasnia zaleznosci miedzy réznymi aspektami pracy (ekonomicznym, psychologicznym, spotecznym)
Ocena bardzo dobra

-analizuje ograniczenia rynku pracy

-uzasadnia konieczno$¢ ciagltego poszerzania i doskonalenia umiejetnosci oraz zdobywania wiedzy w
zmieniajgcym si¢ rynku pracy

Ocena celujaca

-analizuje dziatania instytucji wptywajacych na rynek pracy

-samodzielnie formuluje opinie i wnioski, rozwigzuje problemy w tworczy sposob, wykazuje duzg
aktywnos$¢ w czasie zajgé




16.

Wybor szkoty i
zawodu.

Ocena dopuszczajgca

-wyjasnia pojecia: zawdd, kwalifikacje zawodowe, zainteresowania, zdolnoSci, uzyteczno$¢ zawodowa,
doradztwo zawodowe

-zna strukture szkolnictwa w Polsce

-wymienia typy szkot

-wskazuje czynniki decydujace o wyborze szkoty

-wskazuje kryteria poznania wtasnych zainteresowan i okreslenia zdolno$ci

-planuje wtasna $ciezke edukacji i kariery zawodowe;j

-wyjasnia, gdzie i jak szuka¢ porady zwigzanej z wyborem zawodu

-wskazuje wlasne predyspozycje zawodowe

Ocena dostateczna

-omawia etapy wyboru zawodu

-wymienia btgdy popelniane przy wyborze szkoty

-wymienia instytucje wspomagajace ucznia przy wyborze szkoty i zawodu

-okresla swoje mocne i stabe strony

-charakteryzuje kwalifikacje zawodowe potrzebne do wykonywania wybranego zawodu
-charakteryzuje umiejg¢tnosci niezbedne na aktualnym rynku pracy

-podaje umiejetnosci i predyspozycje osobiste niezbedne do wykonywania okreslonych zawodow
Ocena dobra

-ocenia poradnictwo zawodowe w Polsce

-sporzadza wlasny ranking szkot w regionie

-uzasadnia wybor szkoty

-przedstawia cechy i umiej¢tnoscei, ktérych pracodawcy oczekuja od kandydatéw do pracy
-analizuje kryteria wyboru zawodu

-uzasadnia dokonany przez siebie wybodr dalszej $ciezki edukacyjne;j i kariery zawodowe;j

Ocena bardzo dobra

-porownuje strukturg szkolnictwa w Polsce ze strukturg szkolnictwa w Unii Europejskiej

-ustala adresy najblizszych instytucji zajmujacych si¢ doradztwem zawodowym

-przedstawia i ocenia strategie przygotowania do zawodu i poszukiwania pracy

-wskazuje zalety i wady wykonywania okreslonych zawodow

Ocena celujgca

-oddziela kwesti¢ prestizu zawodowego od wysokosci zarobkow zwigzanych z wykonywaniem okreslonych
zawodow

-samodzielnie formuluje opinie i wnioski, rozwigzuje problemy w tworczy sposob, wykazuje duzg
aktywnos$¢ w czasie zajgé

17.

Poszukiwanie
pracy.

Ocena dopuszczajgca

-wyjasnig pojecia: CV, list motywacyjny

-wskazuje zrédia informacji o ofertach pracy

-wymienia niezbedne dokumenty potrzebne do podjecia pracy

-wymienia rodzaje uméw z pracodawca

-rozumie, ze dokumenty, ich jako$¢ i wyglad sa wazng informacja na temat kandydata

-zna rodzaje CV

-znajduje informacje o mozliwosciach zatrudnienie

Ocena dostateczna

-pisze zyciorys (CV), list motywacyjny, ofertg pracy

-wymienia sposoby poszukiwania pracy

-wyjasnia, jak przygotowac si¢ do rozmowy kwalifikacyjnej

-wyjasnia, jakie informacje sg istotne w rozmowie kwalifikacyjnej

-omawia charakter réznych uméw z pracodawca

-przedstawia zasady zatrudniania mtodocianych

-charakteryzuje potrzeby lokalnego rynku pracy

Ocena dobra

-sporzadza liste potencjalnych pracodawcow w srodowisku lokalnym

-formutuje przypuszczalne pytania, ktére moze zada¢ pracodawca podczas rozmowy kwalifikacyjnej
-wskazuje korzysci wynikajace ze zdobywania doswiadczenia zawodowego w trakcie odbywania stazu
Ocena bardzo dobra

-formutuje wtasne pytania do pracodawcy

-charakteryzuje umowy o prace

-ocenia skuteczno$¢ réznych form poszukiwania pracy

Ocena celujgca

-ocenia wady i zalety prowadzenia wlasnej dziatalno$ci gospodarczej, pracy na podstawie umowy o prace i
umowy cywilnej, pracy w pelnym i niepelnym wymiarze godzin

-przeprowadza rozmowe kwalifikacyjng z perspektywy pracodawcy

-samodzielnie formutuje opinie i wnioski, rozwigzuje problemy w tworczy sposob, wykazuje duzg
aktywnos$¢ w czasie zajgé




18.

Bezrobocie —
przyczyny i skutki.

Ocena dopuszczajgca

-wyjasnia pojecia: zasoby sity roboczej, wspotczynnik aktywnosci zawodowej, bezrobocie, sita robocza,
stopa bezrobocia, posrednictwo pracy, koszty pracy

-wskazuje rodzaje bezrobocia

-omawia sposoby zwalczania bezrobocia

Ocena dostateczna

-omawia rodzaje bezrobocia

-omawia formy pomocy oferowane przez panstwo

-oblicza stop¢ bezrobocia

-omawia przyczyny bezrobocia i mozliwosci jego uniknigcia

-okresla skutki bezrobocia

Ocena dobra

-ocenia sytuacj¢ na rynku pracy w Polsce

-prébuje podaé¢ mozliwe rozwigzania, ktore poprawityby te sytuacje

-wskazuje przyczyny bezrobocia w swoim regionie, miejscowosci i podaje mozliwe rozwigzania tego
problemu

-ocenia rolg panstwa w zwalczaniu bezrobocia

Ocena bardzo dobra

-ocenia sposoby przeciwdziatania bezrobociu, indywidualne i spoteczne skutki bezrobocia
-porownuje bezrobocie w swojej miejscowosci z bezrobociem w Polsce 1 wycigga wnioski
-proponuje formy niesienia pomocy osobom pozbawionym srodkow do zycia

Ocena celujaca

-analizuje zjawisko bezrobocia w UE i na $wiecie

-ocenia skutki emigracji zarobkowej z perspektywy spotecznej, ekonomicznej, politycznej i kulturowe;j
-samodzielnie formuluje opinie i wnioski, rozwigzuje problemy w tworczy sposob, wykazuje duzg
aktywnos$¢ w czasie zajgé

19.

Pieniadze.

Ocena dopuszczajgca

-wyjasnia pojecia: pienigdz, ptacidta, depozyt, weksel, barter

-omawia funkcje pienigdza

-wymienia wspoétczesnie wystepujace formy pienigdza, formy srodkow platniczych
-omawia, jakie korzysci wynikaja z zastosowania pieniadza jako srodka wymiany
-wskazuje funkcje i cechy pienigdza

Ocena dostateczna

-przedstawia na przyktadach funkcje, formy i cechy pienigdza w gospodarce rynkowej
-okresla, do czego potrzebny jest pienigdz w gospodarce

-omawia histori¢ pienigdza

Ocena dobra

-charakteryzuje funkcje pieniagdza i jego rodzaje

-podaje historyczne formy pienigdza

Ocena bardzo dobra

-wskazuje i ocenia role pienigdza w zyciu spotecznym

-przewiduje konsekwencje wprowadzenia euro dla konsumenta polskiego

Ocena celujgca

-wyjasnia ide¢ wprowadzania wspolnej europejskiej waluty — euro

-samodzielnie formutuje opinie i wnioski, rozwigzuje problemy w tworczy sposob, wykazuje duzg
aktywnos$¢ w czasie zajgé




20.

Banki, kredyty,
gietda.

Ocena dopuszczajgca

-wyjasnia pojecia: inflacja, deflacja, papiery warto$ciowe, akcje, obligacje, bank centralny, banki
komercyjne, NBP, Rada Polityki Pieni¢znej, konto bankowe, lokata, kredyt, fundusz inwestycyjny czek,
stopa procentowa

-wymienia rodzaje bankow, kredytow, typy kart ptatniczych

Ocena dostateczna

-przedstawia zadania i funkcje bankow, gieldy papierow wartosciowych

-wyszukuje i zestawia ze sobg oferty roznych bankow (konta, lokaty, kredyty, fundusze inwestycyjne),
-wyjasnia, na czym polega oszczg¢dzanie 1 inwestowanie

-omawia formy oszczgdzania i inwestowania pieniedzy

Ocena dobra

-charakteryzuje roznorodne kredyty, typy kart platniczych

-porownuje i ocenia oferty réznych bankow

-wyjasnia rolg¢ NBP w systemie bankowym

-omawia histori¢ bankowosci

-przedstawia pozytywne strony posiadania karty ptatniczej

Ocena bardzo dobra

-analizuje rolg bankéw w gospodarce, polityce, Zyciu spotecznym

-uzasadnia wybor banku, w ktorym wzialby kredyt/zatozytby depozyt pieniezny

-wskazuje szanse i zagrozenia wynikajace z korzystania z réznorodnych ustug bankowych

Ocena celujgca

-wyjasnia, co wptywa na tworzenie systemu pieni¢znego w danym panstwie

-porownuje i ocenia jako$¢ ustug bankowych

-prezentuje oferte¢ wybranych bankow internetowych

-odszukuje w internecie informacje o wynikach indekséw gietdowych

-przedstawia zasady funkcjonowania funduszy inwestycyjnych

-samodzielnie formutuje opinie i wnioski, rozwigzuje problemy w tworczy sposob, wykazuje duzg
aktywnos$¢ w czasie zajegé

21.

Etyka w miejscu
pracy.

Ocena dopuszczajgca

-wyjasnia pojecia: ZUS, NFZ, KRUS, etyka zawodowa, Kodeks Pracy, mobbing

-okresla cechy dobrego pracownika i pracodawcy

-wskazuje prawa i obowigzki pracownikéw i pracodawcow

-wskazuje typy ubezpieczen spolecznych i zdrowotnych

Ocena dostateczna

-omawia prawa i obowiazki pracownika

-wyjasnia, czemu shuzg ubezpieczenia spoteczne, charakteryzuje system ubezpieczen spolecznych i
zdrowotnych

-przedstawia sposoby walki z mobbingiem

-wymienia zawody zaufania publicznego

Ocena dobra

-wskazuje zalezno$¢ miedzy prawami i obowigzkami pracownikow i pracodawcow

-wyjasnia, z jakiego powodu nie wolno dyskryminowac¢ pracownika

-podaje nazwy instytucji, do ktorych mozna zwrécic si¢ o pomoc w przypadku tamania praw
pracowniczych i mobbingu

Ocena bardzo dobra

-wyjasnia wptyw zwigzkow zawodowych i Panstwowej Inspekcji Pracy na warunki pracy
-wyjasnia dlaczego w pewnych zawodach etyka ma wigksze znaczenia niz gdzie indziej

Ocena celujgca

-wyjasnia znaczenie ustalania tzw. placy minimalnej z perspektywy rzadu, zwigzkow zawodowych,
pracodawcow i pracownikow

-samodzielnie formuluje opinie i wnioski, rozwigzuje problemy w tworczy sposob, wykazuje duzg
aktywnos$¢ w czasie zajgé
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22.

Etyka w biznesie.

Ocena dopuszczajgca

-wyjasnia pojecia: biznes, korupcja, ,,szara strefa”, drugi obieg gospodarczy, CBA

-omawia rodzaje nieuczciwych praktyk w biznesie

-wyjasnia, na czym polega zjawisko korupcji

-przedstawia przyczyny powstawania ,,szarej strefy” w Polsce

Ocena dostateczna

-przedstawia zasady etyczne w biznesie

-charakteryzuje szarg strefe w biznesie

-omawia przyczyny korupcji i jej skutki dla gospodarki

-podaje przyktady szarej strefy w gospodarce i ocenia je

-charakteryzuje polityke panstwa wobec ,,szarej strefy” w konteks$cie wymienionych przyczyn jej
powstawania

Ocena dobra

-ocenia etyczne aspekty ,,pracy na czarno”

-wyjasnia konsekwencje istnienia ,,szarej sfery” w gospodarce

-podaje skutki odrzucenia zasad moralnych w biznesie

-przedstawia rozwigzania, ktore moglyby ograniczy¢ tzw. szarg strefe, nieetyczne zachowania i korupcje w
zyciu gospodarczym

Ocena bardzo dobra

-ocenia potrzebe zasad etycznych w dziatalnos$ci biznesowej

-ocenia postawy Polakow wobec zjawiska korupcji 1 ,,szarej strefy”

-gromadzi argumenty do dyskusji na temat braku mozliwosci prawnego usankcjonowania zaufania
-odnajduje informacje o kodeksach etyki zawodowej

Ocena celujgca

-wyjasnia zjawiska nieuczciwej konkurencji i dumpingu

-udowadnia pozytywna rol¢ kapitatu zaufania (teoria gier) w biznesie

-analizuje kodeksy etyki zawodowej

-samodzielnie formuluje opinie i wnioski, rozwigzuje problemy w tworczy sposob, wykazuje duzg
aktywnos$¢ w czasie zajgé
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